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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

บทสรุป ผู้บริหารท้องถิ่น  
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู ้บร ิหารท้องถิ่น                      
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว            
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม        
ของทุกปี 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพราะรับ
การติดตามและประเมินผล เป็นเครื ่องบ่งชี ้ว ่าแผนพัฒนาท้องถิ ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา                      
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าว
ไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2566 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้าน ดังนี้  
 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ  
 2. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
 4. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง  
 6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  
 1. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง      
เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องจากขาดการวิเคราะห์                   
การใช ้จ ่ายงบประมาณอย ่างรอบด้าน ควรมีการตั ้ งงบประมาณให้สอดคล้องกั บการเบ ิกจ ่ายจริง                          
ยกเว้น เมื่อทราบปรากฏในภายหลังว่าหลักเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะมาตรฐาน ราคาปรับเปลี่ยนไป                   
ทำให้งบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติเปลี่ยนแปลงไป 
 2. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว ควรเร่งดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมให้แล้วเสร็จในปีงบประมาณนั้นๆ  
 3. โครงการ/กิจกรรมที ่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื ่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณควรมีการ
ปรับเปลี่ยนให้เข้ากับสถานการณ์ในปัจจุบัน  
 4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาฯ ควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องความพร้อม     
ด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน การคลังของ
ท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการรับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก  
 5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์                                                       
ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินการโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการและเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
 6. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื ้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลว ัดโบถส์ และมีฐานข้อมูล                                       
ที ่เป็นปัจจุบัน เพื ่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื ่อนำไปสู่             
แนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไข
ปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
 7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึงด้วยวิธี
ต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชนให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด  
 8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายในตำบลได้อย่างทั่วถึง  
 
 
 
 

จ่าสิบเอกต้องชนะ  กลับน้อย  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

พฤศจิกายน 2566  
 



คำนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ.๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกวัดโบสถ์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น        
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   

  
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

พฤศจิกายน 2566  
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1 

ส่วนที่ 1  
บทนำ 

ตามพระราชบ ัญญัต ิสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก ้ไขเพ ิ ่มเต ิมถ ึง ฉบ ับท ี ่  7                     
พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ.๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน ทั้งในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที ่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากข้ึน แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด 
ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อ
การทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วย 

ดังนั้น  การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ
ที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่ด ีเท ่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ ถ ึงผลการดำเนินงานที ่เก ิดขึ้น                   
ได้ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี ้ว่า ผลจากการ
ดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพื ่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง         
แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเน ินการอย ู ่ โดยท ี ่  “การต ิดตาม” (monitoring) หมายถ ึง ก ิจกรรมภายในโครงการซ ึ ่ งถ ูกออกแบบมา               
เพื ่ อ ให้ ข้ อมู ลป้อนกลับ  ( feedback) เ กี ่ ย วกับการดำ เนินงานโครงการ  ปัญหาที่ ก ำลั ง เผชิญอยู่                       
และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าใน
การดำเนินงาน ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์จากโครงการ ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้
ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี ่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของ
โครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหาการติดตามดูความสามารถในการ
เข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ  
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ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญ
กับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่
ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูงและก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
ปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ ้นอยู ่กับความจำเป็นและทรัพยากรที ่มีอยู ่ในแต่ละโครงการ 
เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่
อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำ
รายงานการติดตามประจำไตรมาส 

  หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการ
ทำการศึกษาติดตามเพื ่อจะเลือกใช้ว ิธีติดตามที ่ก่อให้เกิดประสิทธิ ภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ              
“การประเมินผล” นั้นเป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการ
ประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
การประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อัน
เป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่
กำหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ( feedback) ที่สามารถ
นำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการ
ตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้น แล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะดำเนินการต่อหรือ
ยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการ
ใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที ่ถูกจัดตั ้งขึ ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็น
กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบ ไป
ด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ จึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   
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ข้อ 11 ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ 28 กรรมการ (1) (2) (3) (4) และ(5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราว
ละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ข้อ 29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผลพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจ
หน้าที่ ดังนี้  

1.กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ กิจกรรม ซ่ึงเป็นการประเมิน                 
ทั ้งแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัต ิงานของบุคคลในองค์ กร ว ่าแผนยุทศาสตร์               
และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ ไม่ใช่ การตรวจสอบเพ่ือ
การจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์
มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการ
สอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับ
ความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย 
(environments or contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ ( input) การติดตามและ
ประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ( implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy 
outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy 
impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไป
เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่
และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณี
ที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพื้นที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือ
องค์กรทางสังคม   
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ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ประชาชนในพื้นท่ี องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับ
ดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 
 1.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น 
และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมารรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่าย
ขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื ่นๆเมื ่อมีการใช้จ่าย
งบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มาก
น้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น พ.ศ. 2563 ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนา                   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เพื่อให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่าย
เพิ ่มเต ิม และงบประมาณจากเง ินสะสมในช่วงของแผนนั ้น รวมทั ้งวางแนวทางเพ ื ่อให ้ม ีการปฏ ิบ ัติ                            
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๔ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ 
ดังนี้ 

๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู ้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่         
จะให้เงินอุดหนุน 

๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุน
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงินสะสม หรือ
เงินกู ้

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที ่กำหนดไว้หรื อไม่               
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึง                

 

 

 

/จุดแข็ง (strengths)... 
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จ ุดแข ็ ง  (strengths) จ ุดอ ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ป ัญหาหร ืออ ุปสรรค ( threats)                         
ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึง
พอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการ
สาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  
ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้อง
เร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่ง
ที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น 
ตั้งรับ และรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน 
โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไป
ตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     
2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

๑)เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
๔)เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)เพ่ือตอบสนองความต้องการของผุ้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั ้นตอนที ่  ๑ แต่งต ั ้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ดังนี้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
 
 

/โดยให้คณะกรรมการ... 
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ ่งคนทำหน้าที ่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ ่งคน                
ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
 ข้อ 11 ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ 28  กรรมการ (1) (2) (3) (4) และ(5)  ให้มีวาระอยู่ใน
ตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
ขั้นตอนที่ ๒    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ ๒๙   
ขั้นตอนที่ ๓    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ ๒๙(๒)   
ขั้นตอนที่ ๔    

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้ าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
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/4.กรอบและแนวทาง... 

 

 ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 

 

ประกำศไว้เป็นระยะเวลำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวนัโดยอย่ำงน้อยปีละหน่ึงคร้ัง      

ภำยในเดอืนธันวำคมของทุกปี 

ผู้บริหำรท้องถ่ินเสนอตอ่สภำท้องถ่ิน                    

และคณะกรรมกำรพัฒนำทอ้งถ่ิน 

รำยงำนผลและเสนอควำมคิดเหน็ ซ่ึงได้จำกกำร

ติดตำมและประเมินผลต่อผู้บริหำร 
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4.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ได้กำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท ๐๘๑๐.3/ว2931 ลงวันที ่ 15 พฤษภาคม ๒๕62                   
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย ท ี ่  มท ๐๘๑๐. 3/ว6732 ลงว ันท ี ่  6 พฤศจ ิกายน  ๒๕62                                  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  หน ั ง ส ื อกระทรว งมหาด ไทย  ท ี ่  มท  ๐๘๑๐ . 3/ว6086 ล ง ว ั นท ี ่  19 ส ิ งห าคม  2565                                      
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ  
              ๔.๑ กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)   
ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเม ินผลกระบวนการ (process evaluation) มี
รายละเอียดดังนี้ 
 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe) 
 การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วงเวลาที่
ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
 (๒) ความสอดคล้อง (relevance) 
 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารร าชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรัฐมนตรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น               
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบาย
ผู้บริหาร รวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน  
  (๓) ความพอเพียง (adequacy)   
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถแก้ไขปัญหา
ที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น   
 (๔) ความก้าวหน้า(Progress)  
 พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
  ๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดีมีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัย ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-
บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด มีแหล่งน้ำ              
ในการเกษตรพอเพียง 

/๒. ด้านงาน... 
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  ๒. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบั้นพื้นฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่ม
อาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพ
มั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
  ๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้ร ับความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์ส ิน  ช ุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดการพนัน อบายมุข                    
การทะเลาะวิวาท            
  ๔. ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพิ ่มมากขึ ้น มีการท่องเที ่ยวในท้องถิ ่นเพิ ่มมากขึ้น  
ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   
  ๕. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำรายสภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชน
ลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ำเลียลดลง การระบายน้ำดีขึ้น     
  ๖. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์          
สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็นชีวิต ค่านิยมท่ีดีงาม และ
ความเป็นไทย รวมทั ้งได ้ เรียนร ู ้ความสำค ัญ ร ู ้จ ักว ิถ ีช ีว ิต  ร ู ้ถ ึงค ุณค่าของประว ัต ิศาสตร ์ในท ้องถิ่น                             
ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
  (๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) 
 ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบ
เกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้
หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่าง
คุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 
 (๖) ประสิทธิผล (effectiveness)   
 ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้ร ับการแก้ไขหรือไม่                  
มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
 (๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   
 ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของตำบล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาค
และระดับประเทศ   
 (๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) เป็นการประเมินถึง
ผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม   
สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผล
กระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม ่

/๔.๒ การวิเคราะห์... 
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 ๔.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น                       
ในระดับชุมชนและทั ้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และรวมทั ้งตำบล อำเภอ เขตองค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่น ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่า
ระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการ วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  
ดังนี้  
 (๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก                
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น 
สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื ่อให้เกิดการบูรณาการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 
 (๒) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
 เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็ง
หรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้                
ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถทำได้หลายแนวทาง   
เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสาย
งาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   
 ๔.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  
    ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) รวมทั ้งที ่ เปลี ่ยนแปลง              
และเพ่ิมเติม   
 ๔.๔ ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด      
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
 ๔.๕ สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
 ๔.๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
 ๔.๗ เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
 ๔.๘ เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

5.ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ ว ิธ ีในการติดตามและประเมินผล ว ิธ ีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                  
ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่
สำคัญ ๒ ประการ ดังนี้ 
  
 

/๕.๑ ระเบียบ... 
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๕.๑ ระเบียบที ่ ใช ้ ในการติดตามและประเม ินผล ระเบียบในการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนา                                
มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตาม ดังนี้ 
 (1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ตาม
ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว่ าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น พ.ศ.2548 และที ่แก ้ไขเพ ิ ่ มเติม                  
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
 (2) การบันทึกข้อมูลและติดตาม ประเมินผล ในแบบรายงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/6732 
ลงวันที ่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื ่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง                     
ส่วนท้องถิ่น และตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนด 
 แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ 3 แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 แบบที่ 6 แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการประเมินการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
 (3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 5.2 วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
 (1) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 (2) ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (3) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล 
   1) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม ่
   2) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
  3) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ 5.1 (2)   
  4) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
  5) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 

/6.เครื่องมือ... 
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6.เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ดังนี้   
 ๖.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
  (1) ตามท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนกำหนด ดังนี้ 
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (2) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th)  
 ๖.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
 เครื ่องมือที ่ใช้  คือแบบกำกับการจัดทำแผน เพื ่อประเมินตนเอง แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน                
แบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการ
ประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของตำบลในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
 (1) ตามท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนกำหนด ดังนี้ 
  แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบที่ 3 แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
  แบบที่ 6 แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการประเมินการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 (2) ตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท 0810.3/6732 ลงว ันที ่  6 พฤศจิกายน 2562                       
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด 
  แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
  แบบที ่ 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
7.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 ๑) ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 

๒) เห็นจุดสำคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  
ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ๓) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 
 
 

/๔) ทำให้ทราบ... 
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 ๔) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 
 ๕) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร             
เมือ่ทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 
 ๖) ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง(strengths) และจุดอ่อน(weaknesses) อะไรบ้าง             
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ๗) ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ (ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสำเร ็ จ  และส ่ วนท ี ่ สอง  ค ือ ผ ู ้ ให ้ การสน ับสน ุนทางการ เ ง ิน เ พ่ื อทำการประ เม ินผลโครงการ                                 
ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทำการประเมินผลต่างๆ)      
 ๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง หรือจะต้องปรับปรุงในส่วน
ใดบ้าง       
 ๙) การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     
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8. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1. นายอำนาจ  ผ่องจิตต์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ม. 7   
2. นายสมบัติ กินไธสง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ม. 8   
3. นายวิโรจน์  อ้ัวเถา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ม. 10   

4. นายณรงค์  กลับสมบูรณ์  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 4  
5. นางลูกอินทร์  ซิ้มจี๋  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 5  
6. นายสราวุธ  เตมีย์ธนะ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านสนทรีย์  
7. นางจุฑารัตน์ ถมทอง  รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโบสถ์วิทยา  
8. นางสาวสุภาพร  โกรินทร์   รักษาการผู้อำนวยการกองคลัง  
9. นางสาวณัฏฐ์ฤทัย  ถนอมศักดิ์  หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

10. นางณรังศรี อินทรทัพ  ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ 6  
11. พ.อ.อ. ปฐมชัย ฤทธิ์เจริญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ 2  
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ส่วนที่ 2 

การติดตามและประเมินผล 
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1.ยุทธศาสตร์กาพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 วิสัยทัศน์   

“ความรู้คู่คุณธรรม เกษตรกรรมก้าวไกล ฝักใฝ่สมานฉันท์ ยึดมั่นหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 
1.2   พันธกิจ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความต้องการ

ของประชาชนตามศักยภาพของ อบต. ควบคู่กับการวางผังเมืองที่ดี 
2. สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง  สมดุลและยั่งยืน  โดยเน้นด้านการเกษตรกรรมให้เป็นตลาดผลผลิต

ทางการเกษตร 
3. พัฒนาประสิทธิภาพ เพิ่มบทบาทขององค์การบริหารส่วนตำบลในงานด้านสังคมสงเคราะห์และการ

สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 
4. ฟื้นฟู อนุรักษ์ ส่งเสริม มรดกทางวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่คู่ท้องถิ่น 
5. พัฒนาและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง การบริหาร และการปกครองให้กับประชาชน  

สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการระหว่างภาครัฐกับประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ และสร้างระบบบริหาร
จัดการภาครัฐที่ดีในองค์การบริหารส่วนตำบล 

6. สร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาการกีฬา 
7. พัฒนาการจัดระเบียบชุมชนและสังคม รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรพัย์สินให้แก่ประชาชน 
 1.3 ยุทธศาสตร์ 

๑)  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
๒)  ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓)  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๔)  ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๕)  ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
๖)  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

1.4 เป้าประสงค์  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคที่สะดวก และทั่วถึงตลอดจน
ให้ประชาชนมีแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค และใช้การเกษตรอย่างเพียงพอ เพื่อสร้างความเป็นอยู่ที่ดีแก่
ประชาชน  

เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ท่ีต้องการพัฒนา  
1. ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมทุกเส้นทางในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ให้อยู่ใน

สภาพใช้งานได้ดี  
2. ปรับปรุง ซ่อมแซมสะพานที่ชำรุดให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ได้ดี  
 

/3. ติดตั้งและ... 
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 3. ติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าทางสาธารณะตามถนนที่มีความเสี่ยงทุกเส้น 
 4. ขุดลอก กำจัดวัชพืช ต้นไม้และสิ ่งขีดขวางทางน้ำในคูคลองและแหล่งน้ำในเขตองค์การบริหาร                   
ส่วนตำบลวัดโบสถ์  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 วัตถุประสงค์ เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนมีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 เปา้หมายหรือเป้าประสงค์ท่ีต้องการพัฒนา  
 1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีความปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สินโดยทั่วกัน  
 2. มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยพิบัติต่างๆ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 วัตถุประสงค์ ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ เป็นพื้นที่สีเขียว มีสิ่งแวดล้อมที่ดี ปราศจาก
ขยะมูลฝอยและมลพิษต่างๆ เพ่ือให้เกิดความน่าอยู่และมีความยั่งยืน  
 เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ทีต่้องการการพัฒนา 
 1. ให้พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ เป็นพื้นที่สีเขียว และมีสิ่งแวดล้อมที่ดี  
 2 ประชาชนในพื้นท่ี มีจิตสำนึกร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 3. มีการกำจัดขยะมูลฝอยที่ได้มาตรฐานและไม่สร้างมลภาวะ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 วัตถุประสงค์ เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยส่งเสริมการดำเนินงานโดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ มีความเข้มแข็งทางสังคม ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนจัดหาสวัสดิการ  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
และการป้องกันแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัยของตนเองและคนในครอบครัวได้  

 เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ที่ต้องการพัฒนา 
1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการสนับสนุนการ

ดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
2. เด็กได้รับการส่งเสริมในด้านการศึกษาและได้รับอาหารกลางวันและอาหารเสริมอย่างเพียงพอ 
3. ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรม และนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมา

ใช้ในชีวิตประจำวันมากขึ้น 
4. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์เป็นพ้ืนที่ปราศจากโรคติดต่อ 
5. ประชาชนร้อยละ 90 เป็นผู้มีสุขอนามัยและสุขนิสัยที่ดี 
6. ประชาชนมีความจงรักภักดี มีจิตสำนึกร่วมเทิดทูน พิทักษ์ร ักษาสถาบันชาติ ศาสนาและ

พระมหากษัตริย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
วัตถุประสงค์ เพื่อให้ประชาชนมีงานทำ มีการรวมกลุ่มทางอาชีพ มีรายได้เพิ่มมากขึ้น มีการส่งเสริม

การพัฒนาด้านการเกษตร การท่องเที ่ยว และด้านอุตสาหกรรม ตลอดจนส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกิจ                
และการขนส่ง 
 

/เป้าหมายหรือ... 
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เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ท่ีต้องการพัฒนา 

1. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพอย่างเป็นระบบ 
2. ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมความรู้อย่างต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาความรู้ของประชาชนและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

รวมถึงมีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการทำงาน และมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบรหิาร
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ เพ่ือให้การบริการแก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายหรือเป้าประสงค์ท่ีต้องการพัฒนา 
1. ประชาชนและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ได้มีการอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงานอย่างเพียงพอ 
3. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ สามารถให้บริการแก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

1.5  ตัวช้ีวัด 
1.5.1 ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานครอบคลุมทั่วถึง 
1.5.2 มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.5.3 มีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
1.5.4 มีคุณภาพชีวิตที่ดีรอบด้าน ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
1.5.5 มีงานทำ มีอาชีพเสริม มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
1.5.6 มีความพร้อมในการให้บริการแก่ประชาชน 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/1.6 ค่าเป้าหมาย... 
 



1.7.6 การบริหารจัดการที่ดี เสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง การบริหาร และการปกครอง 
ให้กับประชาชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
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 1.6 ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
๑) ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

พ ั ฒ น า โ ค ร ง ส ร ้ า ง พ ื ้ น ฐ า น  ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค  
สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและ เพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต. ควบคู่
กับการวางผังเมืองที่ดี 

๒) ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

พัฒนาให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที ่ดีขึ ้น มีการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการ ร ักษาความสงบ
เรียบร้อย มีความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์สิน  
ตลอดจนมีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๓) ด ้านการพัฒนาด ้านการบร ิหารจ ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

สร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรป่าไม้ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
ส่งเสริมการเชื่อมโยงการท่องเที่ยว และพัฒนาการ
กีฬา 

๔) ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

พัฒนาประสิทธิภาพ เพิ่มบทบาทขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลในงานด้านสังคมสงเคราะห์และการ
สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ส่งเสริม มรดก
ทางวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ให้คงอยู่คู่ท้องถิ่นและเป็นที่สนใจและดึงดูด
นักท่องเที่ยว 

๕) ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดย
เน้นด้านการเกษตรกรรมให้เป็นตลาดผลผลิตทาง
การเกษตร 

๖) ด ้านการพ ัฒนาด ้านการบร ิหารก ิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ด ี

พัฒนาและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง 
การบริหาร และการ ปกครอง ให้กับประชาชน 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการระหว่าง
ภาครัฐกับประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ และสร้างระบบ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดีในองค์การบริหารส่วนตำบล 

 1.7 กลยุทธ์ 
1.7.1 การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
1.7.2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนมีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1.7.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาการกีฬา 
1.7.4 การพัฒนาประสิทธิภาพงานด้านสังคมสงเคราะห์และการสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน ฟื้นฟู อนุรักษ์ 

ส่งเสริม มรดกทางวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.7.5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ความสมดุลและยั่งยืนด้านการเกษตรกรรม ให้เป็นตลาดผลผลิต

ทางการเกษตร 
 

 
/1.8 จุดยืนทาง... 
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 1.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แนวทางการ...  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

วิสัยทัศน ์

ความรู้คู่คณุธรรม เกษตรกรรมก้าวไกล ฝักใฝ่สมานฉันท์ ยึดมั่นหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

1. พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ

ก ั บ ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง

ประชาชนตามศักยภาพของ 

อบต. ควบคู ่ก ับการวางผัง

เมืองท่ีด ี

2. สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้

เข ้มแข ็ง สมดุลและย ั ่งยืน 

โดยเน้นการเกษตรกรรม ให้

เ ป ็ น ต ล า ด ผ ล ผ ล ิ ต ท า ง

การเกษตร 

3. พัฒนาประสิทธิภาพ เพิ่ม

บทบาทของ อบต. ในงาน

ด้านสังคมสงเคราะห์และการ

สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 

พันธกิจ 

4. ฟ ื ้นฟู อนุร ักษ์  

ส่งเสริม มรดกทาง

วัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถิ ่น ภูมิปัญญา

ท้องถิ ่นให้คงอยู ่ คู่

ท้องถิ ่นและเป็นท่ี

ส น ใ จ แ ล ะ ด ึ ง ดู ด

นักท่องเท่ียว 

5. พัฒนาและส่งเสริม

ความรู้ความเข้าใจใน

ด้านการเม ือง การ

บ ร ิ ห า ร  แ ล ะ ก า ร

ป ก ค ร อ ง ใ ห ้ กั บ

ประชาชน สนับสนุน

การมีส่วนร่วมในการ

ดำเนินการระหว่าง

ภาครัฐกับประชาชน

ในรูปแบบต่าง ๆ และ

สร ้างระบบบร ิหาร

จัดการภาครัฐที ่ดีใน 

อบต. 

6. สร้างระบบบริหาร

จ ัดการทร ัพยากร 

ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ

ส ิ ่ ง แ ว ด ล ้ อ ม 

ท ร ั พ ย า ก ร ป ่ า ไ ม้  

พ ั ฒ น า แ ห ล่ ง

ท่องเที ่ยว ส่งเสริม

การ เช ื ่ อมโยงการ

ท ่ อ ง เ ท ี ่ ย ว  แ ล ะ

พัฒนาการกีฬา 

7 .  พ ั ฒ น า ก า ร จั ด

ระเบ ียบช ุมชนและ

สังคม รักษาความสงบ

เร ียบร้อยและความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ท ร ั พ ย ์ ส ิ น แ ก่

ประชาชน 



20 
แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 (1) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบกำกับการจัดทำแผน เพื่อประเมินตนเอง แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 

แบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการ
ประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของตำบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินความพึงพอใจ   

 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพ มีดังนี้ 
  แบบท่ี 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบที่ 3 แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม เพื ่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
  แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบท่ี 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบที่ 6 แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการประเมินการปฏิบัติงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (2) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั ้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตา มระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม       
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา          
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ข้อมูลในระบบ e-plan  (https://e-plan.dla.go.th/home.do) 
 

 

 

 

 

/โดยแบบวัด... 

https://e-plan.dla.go.th/home.do
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โดยแบบว ัดกระบวนการปฏ ิบ ัติ งาน (Process Perpormance Measurement System 
(PPMS))  

ลักษณะของแบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS เป็นระบบการประเมินที ่มีแนวความคิด

คล้ายคลึงกับตัวแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานเป็นการพิจารณาถึงหน้าที่ของระบบต่างๆ ในลักษณะภาพรวมของ
องคก์รเพ่ือที่จะนำไปสู่การพัฒนา ซึ่งระบบการวัดดังกล่าวจะมองภาพรวมของระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงาน
อันนำไปสู่การพัฒนากรอบความคิดและการสรุปบทเรียนที่เกิดข้ึนต่อไป  

วัตถุประสงค์ในการใช้แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
1.เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ 
2.เพ่ือให้ทราบกระบวนการปฏิบัติงานของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3.เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงานผู้ปฏิบัติ 
ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน  
1.กำหนดตัววัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
2.กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
๓.ดำเนินการประเมิน 
๔.สรุปผลการประเมิน เกณฑ์ต้องไม่ต่ำกว่า 80 คะแนน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ผังกระบวนการ... 
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ผังกระบวนการปฏิบัติงานงานนโยบายและแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ตามพระราชบัญญัติ... 

แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 
แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

 

การจัดทำ/ทบทวน 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

จัดประชุมประชาคมระดับหมู่บา้น 
/ระดับตำบล 

 

ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

เพ่ือจัดทำ  
(ร่าง)แผนพฒันาท้องถิ่น 

 
ประชุมคณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

พิจารณา  
(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

เสนอ 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

-กรณีเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
-กรณีเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง  
โครงการพระราชดำริ พระราชพิธี  
รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล  
เป็นอำนาจผู้บริหารท้องถิ่น 

 

-การแก้ไขแผนพัฒนา 

เป็นอำนาจผู้บริหารท้องถิ่น 
 

แจ้ง 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

อำเภอ จังหวัด ทราบ 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
พร้อมประกาศใช้ประชาชนทราบ 

แผนการดำเนินงานประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ.2566 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

เริ่มต้น 
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ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นนั ้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ทั้งนี้แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล และแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือ
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนั้นขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด 
ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทำ ทบทวนหรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด และตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู ่การจัดทำ
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  

 ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงกำหนดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้อง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือนำไปสู่การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) จะต้องมีการติดตามและประเมินผลผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 8  แ ล ะ ที่ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง  ฉ บั บ ที่  3  พ . ศ .  2 5 6 1                                  
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด                 
ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที ่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื ่อง ซักซ้อมแนวทางการการดำเนินการตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  

                

 

 

  /แนวทางการ... 
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แนวทางการพิจาณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์ภาวการณ์และศักยภาพ  15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  65 

           3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (10) 
           3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  (10) 
           3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) 

3.4 วิสัยทัศน์  (5) 
           3.5 กลยุทธ ์ (5) 
           3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
           3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
           3.8 แผนงาน (5) 
           3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/แนวทางเบื้องต้น... 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
พ้ืนฐานทั่วไป         
และข้อมูลพื้นฐาน        
ขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
(1)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/ การปกครอง  
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร   
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง        
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลที่เกี่ยวระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง       
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์           
/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึกฯลฯ และอ่ืนๆ  

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น          
หรือการใช้สำรวจ จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์          
และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ             
และ Thailand 4.0  

20 
(3) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  เป็นต้น  

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ 
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน ได้แก่ S-Streng (จุดแข็ง)       
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)  และ T-Threat 
(อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ            
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ         
และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 
 
 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม         
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ       
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0  

(10) 
 

 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ       
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

3.4 วิสัยทัศน์  
 
 
 
3.5 กลยุทธ ์
 

 

3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์       
ในภาพรวม  

 วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ 
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่
จริง ทีจ่ะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  
 

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย 
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด            
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว  

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น  

(5)  

รวมคะแนน  100  
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น             
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548                 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้อง
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทาง การ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดังนี้  

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม    
          แห่งชาต ิ

(5) 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้อง Thailand 4.0  (5) 
     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง        
           และยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) (5) 
     5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็น

การ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์       
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/ Global 
Demand  และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,                           
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรมงานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั้นเองว่า เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไร สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

10  

3. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่
นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิ์ผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง กับส่วนราชการหรือหน่วยงาน  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

10  

4. แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/ Global 
Demand /Trend หรือหลักการ บูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจาก ด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข ปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ  

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ  
 
 
 
5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ  
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต  

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (Clearobjective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง       
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง    
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่
การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่
รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบ
เพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทาง
สังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง          
(5) การรสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  

 

 



31 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0  
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด  
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง        
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ  
5.9 งบประมาณ        
มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า  
โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหากรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคผลิต
สินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและการพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ  

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจ้านี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5)  

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่ 
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ ใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)   

(5)  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้ความสอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์  

(5)  

 
 
 
 
 
 
 



32 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลที่
คาดว่าจะได้รับ  
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  

มีการกำหนดดัชนีตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้  

(5)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

/สรุปผลการ… 
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สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
ก็เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุ ตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถ
ตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่ าด ้ วยการจ ัดทำแผนพ ัฒนาขององค ์กรปกค รองส ่วนท ้ องถิ่ น                                    
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการ
ติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร           
ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)   

ยุทธศาสตร์ อปท.   
๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

๑. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

        
  

๒. การพัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน/สังคมและ
ความสงบเรียบร้อย 

        
  

๓.  การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

        

  

๔.  การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
เทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์   
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การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ยุทธศาสตร์ อปท.   
๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

5. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยก
รรม การท่องเที่ยว
และการขนส่ง 

        

  

6. การพัฒนาด้าน
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคม
ที่ดี  

        

  

 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (.......... 
โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

  

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดทำแผนการ
ดำเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดำเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
 

/(๑.๒) การวัดผล... 
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(๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง      

ส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
 (๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้ง 
วาตภัย น้ำท่วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่ เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ บรรจุ
แผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ที่ส่งผลอันตรายหรือคร่าต่อชีวิต
ประชาชน และสัตว์ต่างๆ ในตำบล ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก โรคมือ เท้า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษ
สุนัขบ้า แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรค
ระบาด การทำลาย การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ำ ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้
น้อย มีหนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพื้นที่ค้นหา การรณรงค์
ป้องกัน การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล เนื่องจาก ในตำบลด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิด
ปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข จัดทำ
แผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   
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 (๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ  

   (๒.๑)  ข้อสังเกต จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร  เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพื ่ออุปโภค - บริโภค              
ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหา
เองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก             
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น ซ่ึงมีหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป ร่วมกัน
พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป กรณีโครงการที่เกิน
ศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
 



 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
พ้ืนฐานทั่วไป         
และข้อมูลพื้นฐาน        
ขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
(1)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/ การปกครอง  
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  

20 
(3) 

 
2 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร   
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ข้อมูลเกี่ยวระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง        
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลที่เกี่ยวระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง       
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์           
/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2) 2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึกฯลฯ และอ่ืนๆ  

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น          
หรือการใช้สำรวจ จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 2 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์          
และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ             
และ Thailand 4.0  

20 
(5) 

5 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  เป็นต้น  

(3) 3 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(3) 3 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ 
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 3 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน ได้แก่ S-Streng (จุดแข็ง)       
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)  และ T-Threat 
(อุปสรรค) 

(3) 3 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ            
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ         
และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 
 
 

10 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม         
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ       
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0  

(10) 
 

10 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ       
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 10 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

3.4 วิสัยทัศน์  
 
 
 
3.5 กลยุทธ ์
 

 

3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์       
ในภาพรวม  

 วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ 
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 5 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5) 5 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่
จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  
 

(5) 5 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย 
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด            
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว  

(5) 5 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น  

(5) 5 

รวมคะแนน  100 97 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑.2.1 ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือตำบล 

ตำบลวัดโบสถ์ มีพื ้นที ่หมู ่บ้านอยู ่ติดชายแม่น้ำปราจีนบุรีตลอดเส้นทางระยะประมาณ 20 
กิโลเมตร ตำบลวัดโบสถ์อยู่ห่างจากตัวจังหวัดปราจีนบุรี ประมาณ 10-20 กิโลเมตร ที่ชื่อตำบลวัดโบสถ์ เพราะตั้ง
ตามชื่อวัดโบสถ์ซึ่งเป็นวัดที่เก่าแก่ วัดโบสถ์นี้มีมาก่อนตั้งแต่ปี พ.ศ.1821 ตามหลักฐานก่อตั้งวัดที่หน้าวัดโบสถ์
เดิมเป็นท่าเรือสำหรับขึ้นล่องระหว่างกรุงเทพมหานคร ปราจีนบุรี ตำบลวัดโบสถ์มีจำนวน 11 หมู่บ้าน ประชาชน
ส่วนมากนับถือศาสนาพุทธ 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลและมีฐานะเป็น
นิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ ่นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล                   
พ.ศ. 2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2562) ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 31  มีนาคม  
2539 ปัจจุบันมี จ่าสิบเอกต้องชนะ กลับน้อย เป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ตั้งอยู่เลขที่ 1 หมู่ที่ 6  ตำบลวัดโบสถ์  อำเภอเมืองปราจีนบุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี อยู่ห่างจากอำเภอเมืองปราจีนบุรี ประมาณ 10 กิโลเมตร มีเนื้อที่รวม 27.99 ตารางกิโลเมตร  
หรือจำนวน 17,495 ไร่  โดยมีอาณาเขตติดกับพ้ืนที่ต่าง ๆ ดังนี้ 

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ  ติดต่อกับ ตำบลรอบเมือง อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
ทิศใต้  ติดต่อกับ ตำบลบางเดชะ อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลบางเดชะ อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลบางพลวง อำเภอบ้านสร้าง จังหวัดปราจีนบุรี 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศของตำบลวัดโบสถ์โดยรวมเป็นเขตพื้นที ่ราบลุ ่ม ทั ้งหมด เหมาะแก่การ           

ทำการเกษตร ม ีแม ่น ้ ำปราจ ีนบ ุร ี ไหลผ ่านทางด ้ านตะว ันออก และต ั ้ งอย ู ่ทางท ิศตะว ันตกของ  
อำเภอเมืองปราจีนบุรี  

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ล ักษณะภ ูม ิ อากาศของตำบลว ัด โบสถ ์  อย ู ่ ภายใต ้อ ิทธ ิพลของมรส ุมท ี ่พ ั ดปกคลุม 

ประเทศไทย 2 ชนิด คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งลมนี้เป็นลมที่พัดพาความหนาวเย็นจากประเทศจีนมาสู่
ประเทศไทยในช่วงฤดูหนาว อิทธิพลของลมนี้ จะทำให้ประสบกับสภาวะอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง ตั้งแต่
ประมาณกลางเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ กับมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ซึ ่งพัดปกคลุมในช่วงฤดูฝน
ประมาณกลางเดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งทำให้มีฝนและอากาศชุ่มชื้น  

ฤด ูกาล  พิจารณาตามล ักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทย สามารถแบ ่งฤด ูกาลได้  
เป็น 3 ฤดู ดังนี้  
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ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงของมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ บริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่มีคุณสมบัติเย็นและแห้งจะแผ่ลงมาปกคลุม
ประเทศไทยในช่วงนี้ ทำให้มีอากาศหนาวเย็นโดยทั่วไป อย่างไรก็ตามช่วงฤดูหนาวอาจช้ากว่าบริเวณภาคเหนื อ
และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยเริ่มมีอากาศหนาวประมาณกลางเดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไป  อุณหภูมิวัดได้ 
16-22 องศาเซลเซียส 

ฤดูร้อน เริ่มเมื่อมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลงคือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์
และสิ้งสุดประมาณกลางเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้จะมีหย่อมความกดอากาศต่ ำเนื่องจากความร้อนปกคลุม
ประเทศไทยตอนบน ทำให้มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป โดยเฉพาะเดือนเมษายนเป็นเดือนที่มีอากาศร้อนจัดที่สุดใน
รอบป ีอุณหภูมิวัดได้ 39-41 องศาเซลเซียส 

ฤดูฝน เริ ่มประมาณกลางเดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงที ่มรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้พัดปกคลุมประเทศไทย ประกอบกับร่องความกดอากาศต่ำที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศ
ไทยจะเลื่อนขึ้นมาพาดผ่านประเทศไทยตอนบน ทำให้มีฝนตกชุกขึ้นตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมเป็นต้นไป  โดย
ตลอดทั้งปีมีจำนวนวันฝนตกเฉลี่ยประมาณ 130 - 140 วัน ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย 1,380 มิลลิเมตร/ปี (เกณฑ์
มาตรมาตรฐาน 1,800 มิลลิเมตร/ปี) 

1.4 ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินในพื ้นที ่ตำบลวัดโบสถ์เป็นดินร่วนปนดินเหนียว พื ้นที ่ราบเหมาะแก่การ               

ทำการเกษตรและปลูกข้าว 
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 

- แหล ่งน ้ำตามธรรมชาต ิไหลผ ่านพื ้นท ี ่ตำบลว ัดโบสถ ์ท ี ่ส ําค ัญ ค ือ แม ่น ้ำปราจ ีนบุรี                              
ระยะประมาณ 20 กิโลเมตร  

- แหล่งน้ำตามธรรมชาติที่เป็นหนองน้ำธรรมชาติในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์  จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ 
หนองโสน หนองสวาย หนองวังปลาย หนองกระทุ่ม    

- แหล่งน้ำตามธรรมชาติที ่ เป ็นคลอง จำนวน 9 แห่ง ได้แก่  คลองมอญ  คลองตาหลวง  
คลองบางควาย คลองยายพู คลองบางกระดี่ คลองบางบัว คลองบางไทรใหญ่ คลองสารภี คลองวังไทรน้อย 

- ชวด จำนวน 3 แห่ง ได้แก่ ชวดยายฉิม ชวดยายสี ชวดตาเจิด 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

ในพ้ืนที่ไม่อยู่ในเขตป่าไม้ 
1.2.2 ด้านการเมือง/การปกครอง 

 2.1 เขตการปกครอง 
ตำบลวัดโบสถ์ ประกอบด้วย 11 หมู่บ้าน อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ทั้งหมด ได้แก่  
หมู่ที่ 1    บ้านมอญ  จำนวน   65 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 2    บ้านวัดโบสถ์  จำนวน   36 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 3    บ้านวัดโบสถ์  จำนวน   101 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 4    บ้านไร่   จำนวน   144 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 5    บ้านใหม่   จำนวน   74 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 6    บ้านโพธิ์สูง  จำนวน   23 หลังคาเรือน 
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หมู่ที่ 7    บ้านปากคลอง  จำนวน   61 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 8    บ้านบางกระดี่ใต้  จำนวน 120 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 9    บ้านคลองสารภี  จำนวน   68 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 10  บ้านสันทรีย์  จำนวน   52 หลังคาเรือน 
หมู่ที่ 11  บ้านท่าไผ่ป่า  จำนวน   98 หลังคาเรือน 

 2.2 การเลือกตั้ง 
การเลือกตั ้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาม

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมจนถึงปัจจุบัน                           
มีจำนวน 11 หมู่บ้าน การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล หมู่บ้านละ 1 คน 11 หมู่บ้าน รวมเป็น 11 คน 

 1.2.3 ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  

ประชากรทั้งสิ้น 2,784 คน แยกเป็นชาย 1,378 คน เป็นหญิง 1,406 คน มีจำนวนครัวเรือน 
857 ครัวเรือน (ข้อมูล ณ มีนาคม 2565) มีความหนาแน่นของประชากร โดยเฉลี่ย 101.50 คน/ตาราง
กิโลเมตร 

หมู่
ที ่

หมู่บ้าน ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านมอญ 66 123 137 260 
2 บ้านวัดโบสถ์ 37 41 57 98 
3 บ้านวัดโบสถ์ 103 169 132 300 
4 บ้านไร่ 148 233 222 455 
5 บ้านใหม่ 74 113 108 221 
6 บ้านโพธิ์สูง 25 37 42 79 
7 บ้านปากคลอง 62 97 95 192 
8 บ้านบางกระดี่ใต้ 122 190 210 400 
9 บ้านคลองสารภี 68 130 137 267 

10 บ้านสันทรีย์ 53 68 91 159 
11 บ้านท่าไผ่ป่า 99 178 175 353 

รวมทั้งสิ้น 857 1,378 1,406 2,784 

 3.1 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
แยกตามช่วงอายุ ชาย หญิง หมายเหตุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 276 243 อายุต่ำกว่า 18 ปี 
จำนวนประชากร 853 837 อายุ 18-60 ปี 
จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 249 326 อายุมากกว่า 60 ปี 

รวมทั้งสิ้น 1,378 1,406 รวมทั้งหมด 2,784 คน 
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 1.2.4 สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 
- โรงเรียนประถมศึกษา จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนวัดโบสถ์วิทยา  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโบสถ์  
- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน จำนวน 6 แห่ง 
- ในพ้ืนที่มีการศึกษานอกระบบ (กศน.ตำบลวัดโบสถ์) 1 แห่ง 

 4.2 การสาธารณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  จำนวน  2  แห่ง 

1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวัดโบสถ์ 
2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสันทรีย์  

- ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน จำนวน 11 แห่ง 
- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ 100 

 4.3 อาชญากรรม 
-   

 4.4 ยาเสพติด 
-  

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
-  

 1.2.5 ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

เส ้นทางคมนาคมที ่สำคัญ มีถนนเข้าส ู ่ตำบลว ัดโบสถ์ โดยใช ้ถนนสายโคกกะจะ -ส ันทร ีย์                       
(ถนน อบจ.ปจ 3011)  

 5.2 การไฟฟ้าประมง 
มีไฟฟ้าจากการให้บริการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดปราจีนบุรีครบทุกหมู่บ้าน 

5.3  การประปา 
5.3.1 ระบบประปาหมู่บ้าน แยกเป็น 
- หมู่ที่ 1 -5 ใช้ประปาหมู่บ้านตำบลรอบเมือง อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี  
- หมู่ที่ 6-8 ใช้ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 ตำบลวัดโบสถ์ อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

(ปัจจุบันหยุดการผลิต) 
- หม ู ่ท ี ่  9 -11 ใช ้ประปาหม ู ่บ ้ าน หม ู ่ท ี ่  9 ตำบลว ัดโบสถ ์  อำเภอเม ืองปราจ ีนบ ุรี                             

จังหวัดปราจีนบุรี (ปัจจุบันหยุดการผลิต) 
5.3.2 ระบบประปาส่วนภูมิภาค  
 - หมู่ที่ 1 – 8 (ถึงสะพานปราจีนแลนด์) 

 5.4 โทรศัพท์ 
- ปัจจุบันทุกหมู่บ้านใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
- ตู้โทรศัพท์สาธารณะ จำนวน 4 แห่ง   

 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ท ี ่ทำการไปรษณ ีย ์ท ี ่ ใกล ้ท ี ่ ส ุด  ได ้แก ่  ไปรษณ ีย ์ปราจ ีนบ ุร ี  ต ั ้ งอย ู ่ ตำบลหน ้า เม ือง  

อำเภอเมือง จังหวัดปราจีนบุรี ห่างจากตำบลวัดโบสถ์ ประมาณ 12 กิโลเมตร  
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1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 

ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม  
ได้แก่ ทำนา ปลูกข้าว ทำสวน ปลูกผัก ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง   

 6.2 การประมง 
การเลี้ยงปลาบ่อดิน/ในกระชัง การเลี้ยงกุ้ง   

 6.3 การปศุสัตว์ 
ตำบลวัดโบสถ์ มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงหมู เลี้ยงไก่  

 6.4 การบริการ 
-  

 6.5 การท่องเที่ยว 
-  

 6.6 อุสาหกรรม  
- โรงงานอุตสาหกรรม  จำนวน 1 แห่ง 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
- การพาณิชย์ ได้แก่ กองทุนหมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต กลุ่มเกษตรนาปี กลุ่มพืขผล

การเกษตร กลุ่มเลี้ยงปลาในกระชัง กลุ่มการแก้ไขปัญหาความยากจน กลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห์หมู่บ้าน กองทุน 
กจ.คจ.  

- กลุ่มอาชีพ ได้แก่ กลุ่มผลิตดอกไม้จันทน์ กลุ่มทอเสื่อกก 
6.8 แรงงาน  

ประชากรส ่วนใหญ ่ประมาณร ้อยละ 80 ประกอบอาช ีพเกษตรกรรมทำนา ปล ูกผัก  
ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 

1.2.7 เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
 7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน 

ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน จำนวน 11 หมู่บ้าน โดยมีข้อมูลพื้นฐานของแต่ละหมู่บ้านดังนี้ 
หมู่บ้าน/ชุมชน ชาย หญิง ครัวเรือน พ้ืนที่(ไร่) 

บ้านมอญ 122 137 65 1,600 
บ้านวัดโบสถ์ 45 54 36 700 
บ้านวัดโบสถ์ 169 144 101 2,550 
บ้านไร ่ 228 226 144 1,500 
บ้านใหม ่ 114 110 74 1,100 
บ้านโพธิ์สูง 37 42 23 1,250 
บ้านปากคลอง 98 98 61 1,500 
บ้านบางกระดี่ใต ้ 190 212 120 1,810 
บ้านคลองสารภี 131 137 68 2,525 
บ้านสันทรีย์ 63 87 52 1,400 
บ้านท่าไผ่ป่า  187 182 98 1,983 
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7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
ประชาชนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 86.86 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ ทำนา  

ปลูกข้าว ทำสวนผลไม้ ปลูกผัก   
 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

ในเขตชลประทาน นอกเขตชลประทาน 
จำนวนครัวเรือน ต้นทุนเฉลี่ย ราคาขายเฉลีย่ จำนวนครัวเรือน ต้นทุนเฉลี่ย ราคาขายเฉลีย่ 

บ้านมอญ - - - 12 1,250 2,790 
บ้านวัดโบสถ์ 10 1,900 2,500 - - - 
บ้านวัดโบสถ์ 33 6,960 5,500 - - - 
บ้านไร ่ - - - 10 - - 
บ้านใหม่ 15 4,000 3,000 - - - 
บ้านโพธิ์สูง 7 4,000 3,000 - - - 
บ้านปากคลอง 3 2,600 2,400 - - - 
บ้านบางกระดี่ใต้ 10 - - - - - 
บ้านคลองสารภี 60 2,600 2,400 - - - 
บ้านสันทรีย์ 26 1,600 2,400 - - - 
บ้านป่าไผ่ป่า 32 4,000 3,000 - - - 

 
 7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร  

7.3.1 แหล่งน้ำทางการเกษตร (ธรรมชาติ) 

1. แม่น้ำ จำนวน 1 แห่ง  ไดแ่ก่  แม่น้ำปราจีนบุรี  

2. คลอง จำนวน 10 แห่ง 
2.1 คลองมอญ   หมู่ที่ 1 
2.2 คลองตาหลวง  หมู่ที่ 3 
2.3 คลองบางควาย   หมู่ที่ 4 
2.4 คลองยายพู   หมู่ที่ 6 และ หมู่ที่ 7 
2.5 คลองบางกระดี่   หมู่ที่ 8 
2.6 คลองบางบัว   หมู่ที่ 8 
2.7 คลองบางไทรใหญ่  หมู่ที่ 9 
2.8 คลองสารภี   หมู่ที่ 9  
2.9 คลองบางประกลม  หมู่ที่ 9 
2.10 คลองวังไทรน้อย  หมู่ที่ 9 
2.11 คลองบางปากกว้าง  หมู่ที่ 9  

3. หนอง จำนวน 4 แห่ง 
3.1 หนองโสน   หมู่ที่ 5 
3.2 หนองสวาย    หมู่ที่ 5 
3.3 หนองวังปลาย   หมู่ที่ 8 
3.4 หนองกระทุ่ม   หมู่ที่ 8 
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4. ชวด จำนวน 5 แห่ง 
4.1 ชวดยายฉิม  หมู่ที่ 2    4.4 ชวดยายสี – หนองกระทุ่ม  
4.2 ชวดยายสี   หมู่ที่ 8   4.5 ชวดยายสี – หนองอ้อ  
4.3 ชวดตาเจิด   หมู่ที่ 11  

7.3.2 แหล่งน้ำทางการเกษตร (ท่ีมนุษย์สร้าง) ได้แก่ ประตูระบายน้ำคลองสารภี  
 7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 

1. ประปาหมู่บ้าน(ของ อปท.)  

1.1 หมู่ที่ 1 – 5 ใช้ประปาหมู่บ้านของ หมู่ที่ 5 ตำบลรอบเมือง อำเภอเมืองปราจีนบุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี 

1.2 หมู่ที่ 6 – หมู่ที่ 8 ใช้ประปาหมู่บ้านของ หมู่ที่ 8 ตำบลวัดโบสถ์ อำเภอเมืองปราจีนบุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี (ปัจจุบันหยุดการผลิต) 

1.3 หมู่ที่ 9 – หมู่ที่ 11 ใช้ประปาหมู่บ้านของ หมู่ที่ 9 ตำบลวัดโบสถ์ อำเภอเมืองปราจีนบุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี (ปัจจุบันหยุดการผลิต) 

2. ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค) 

เริ่มตั้งแต่ หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 8 ตำบลวัดโบสถ์ (สิ้นสุดบริเวณสะพานปราจีนแลนด์) 

3. แหล่งน้ำธรรมชาต ิ

3.1 แม่น้ำ จำนวน 1 แห่ง  ได้แก่  แม่น้ำปราจีนบุรี  

3.2 คลอง จำนวน 10 แห่ง 
คลองมอญ   หมู่ที่ 1 
3.2.2 คลองตาหลวง  หมู่ที่ 3 
3.2.3 คลองบางควาย   หมู่ที่ 4 
3.2.4 คลองยายพ ู  หมู่ที่ 6 และ หมู่ที่ 7 
3.2.5 คลองบางกระดี่   หมู่ที่ 8 
3.2.6 คลองบางบัว   หมู่ที่ 8 
3.2.7 คลองบางไทรใหญ่  หมู่ที ่9 
3.2.8 คลองสารภ ี  หมู่ที่ 9  
3.2.9 คลองบางประกลม  หมู่ที่ 9 
3.2.10 คลองวังไทรน้อย  หมู่ที่ 9  
3.2.11 คลองบางปากกว้าง หมู่ที่ 9  
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3.3 หนอง จำนวน 4 แห่ง 
3.3.1 หนองโสน   หมู่ที่ 5 
3.3.2 หนองสวาย   หมู่ที่ 5 
3.3.3 หนองวังปลาย   หมู่ที่ 8 
3.3.4 หนองกระทุ่ม   หมู่ที่ 8 

 3.4 ชวด จำนวน 5 แห่ง 
3.4.1 ชวดยายฉิม หมู่ที่ 2  3.4.4. ชวดยายส ี– หนองกระทุ่ม 
3.4.2 ชวดยายสี  หมู่ที่ 8  3.4.5 ชวดยายสี – หนองอ้อ  
3.4.3 ชวดตาเจิด  หมู่ที่ 11  

1.2.8 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 8.1 การนับถือศาสนา 

ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โดยมีข้อมูลศาสนสถาน ดังนี้ 
1) วัดโบสถ์ 
2) วัดต้นสะตือ 
3) วัดนาบุญเฉลิมราษฎร์ 
4) วัดสันทรีย์ 

 8.2 ประเพณีและงานประจำปี  
- ประเพณีทำบุญขึ้นปีใหม่ 
- ประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
- ประเพณีแห่เทียนพรรษา 
- ประเพณีแข่งเรือยาว เรือพาย 
- ประเพณีวันลอยกระทง 
- ประเพณีทำบุญตักบาตรในวันสำคัญทางศาสนา 

 8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์ ได้แก่ ด้านสมุนไพร ด้านศาสนา ด้านประเพณี  

ด้านการเกษตร ด้านประมง ด้านเกษตรทฤษฎีใหม่ ด้านหัตถกรรม ด้านการนวดแผนโบราณ ด้านการทำบายศรี 
ด้านขนมหวาน ด้านการจักรสาน ด้านช่างต่อเรือ  

ภาษาถิ่น  ในพ้ืนที่ไม่มีภาษาถ่ิน   
 8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ได้แก่  เสื่อกก  
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1.2.9 ทรัพยากรธรรมชาติ 

 9.1 น้ำ 
- แหล่งน้ำตามธรรมชาติไหลผ่านพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์สายสําคัญ คือ แม่น้ำปราจีนบุรี    
- แหล่งน้ำตามธรรมชาติที่เป็นหนองน้ำธรรมชาติในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์ จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ 

หนองโสน หนองสวาย หนองวังปลาย หนองกระทุ่ม    
- แหล่งน ้ำตามธรรมชาติที่ เป ็นคลอง จำนวน 7 แห่ง ได ้แก ่ คลองมอญ คลองตาหลวง  

คลองบางควาย คลองยายพู คลองบางกระดี่ คลองบางบัว คลองบางไทรใหญ่ 
- ชวด จำนวน 3 แห่ง ได้แก่ ชวดยายฉิม ชวดยายศรี ชวดตาเจิด 

 9.2 ป่าไม้  ในพ้ืนที่ไม่อยู่ในเขตป่าไม้   
 9.3 ภูเขา  ในพ้ืนที่ไม่มีภูเขา  
 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ   ในพ้ืนที่ไม่มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ  

การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จำเป็นต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  

ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ ่น  ในระดับชุมชนและทั้ งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
และรวมทั ้งตำบล อำเภอ และเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นข้างเคียง ซึ ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ ่งกันและกัน                    
กับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็น
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้      
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  การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength = S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี 
ความเข้มแข็ง ความสามารถ  ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ 
  การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness = W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสีย 
ความอ่อนแอ ข้อจำกัด ความไม่พร้อม ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
  การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity = O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพเป็น
อย่างไร โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี 

 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat = T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสีย โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการ
ปกครอง และเทคโนโลยี การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคต องค์การบริหารส่วนตำบลกระตีบ ที่ตั้งลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ดอนและที่ราบลุ่ม มีความอุดม

สมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก และเลี้ยงสัตว์ ประกอบกับการคมนาคมที่สะดวก สามารถเดินทางติดต่อระหวา่ง

จังหวัดได้อย่างรวดเร็ว และมีหน่วยงานราชการหลักอยู่ในพื้นท่ี คือโรงเรียนการบิน กองทัพอากาศ ทำให้เศรษฐกิจ
ในพ้ืนที่เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วมีการสร้างอาคารพาณิชย์ หมู่บ้านจัดสรร  ร้านค้าต่างๆ จำนวนมาก จึงทำให้องค์การ
บริหารส่วนตำบลกระตีบมีศักยภาพที่จะพัฒนาตำบลกระตีบให้มีประสิทธิภาพในทุกๆ ด้าน โดยได้ดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้  
 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 
1.การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็น
จุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะ เกิดขึ้น
ไ ด ้  ซ ึ ่ ง ก า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะป ร ะ เ ม ิ น ผ ล โ ด ย ก ำ ห น ด ใ ห ้ ม ี ก า ร ว ิ เ ค ร า ะห ์ ส ภ า พแ ว ด ล ้ อ ม ภ า ย ใ น                                     
โดยคณะกรรมการได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน โอกาส ข้อจำกัด ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/วิเคราะห์ปัจจัย... 
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วิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร 

จุดแข็ง (strength) จุดอ่อน (weakness) 
1. ด้านสังคม  
1.1 ประชาชนมีความพร ้อม ในการม ีส ่วนร ่วม          
ในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
1.2 มีองค์การบริหารส่วนตำบลที่พร้อมจะให้บริการ
สาธารณะและแก ้ไขป ัญหาความเด ือดร ้อนของ
ประชาชน 
1.3 มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกับส่วนราชการต่างๆ  
1.4 ผู ้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพ               
ใน การพัฒนา 
1.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบ
ประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 

1. ด้านสังคม  
1.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่ 
1.2 ประชาชนยังขาดองค์ความรู้ในสร้างประเด็นใน
การพัฒนาท้องถิ่นในรูปแบบใหม่ 
 

2. ด้านการบริหาร 
2.1 ม ี โครงสร ้างการแบ ่งส ่วนราชการช ัดเ จน 
ครอบคลุมอำนาจหน้าที่ตามภารกิจ 
2.2 มีการแบ่งงาน/มอบหมายงานอย่างชัดเจน 
2.3 ผู ้บริหารท้องถิ ่นสามารถกำหนดนโยบายได้
ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
1.4 มีการมอบอำนาจการบริหารงานตามลำดับชั้น 

2. ด้านการบริหาร 
2.1 ไม่สามารถพัฒนาความต้องการของประชาชน
อย่างทั่วถึงและตามความจำเป็น 
2.2 ม ีว ัสด ุอ ุปกรณ์ เคร ื ่องม ือเคร ื ่องใช ้ในการ
ปฏิบัติงานไม่เพียงพอ  

3. บุคลากร 
3.1 สามารถจัดกรอบอัตรากำลังได้เองได้ตามา
ภารกิจและงบประมาณ  
3.2 บุคลากรมีการพัฒนาตนเองโดยการประชุม 
ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพในด้านการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

3. บุคลากร 
3.1 บุคลากรไม่เพียงพอที่จะรองรับภารกิจทั้งที่เป็น
อำนาจหน้าที่ที่ต้องทำและภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน 
และงบประมาณมีจำกัด 
 

4. งบประมาณ 
4.1 ม ีรายได ้จากการเก ็บภาษ ี เป ็นของตนเอง             
ทำให้มีอิสระ และเกิดความคล่องตัวในการบริหาร
งบประมาณ 
4.2 ได้รับงบประมาณจากการจัดสรรจากส่วนกลาง 
เป็นส่วนใหญ่  

4. งบประมาณ 
4.1 การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่กำหนด มีแนวโน้มลดลงทุกปี  
4.2 งบประมาณจำนวนมากใช ้ ในการพ ัฒนา              
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้ด้านอื่นๆ ขาดการพัฒนา 
เช่น ด้านเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และการศึกษา 
4.3 รายได้ที่ได้รับจัดสรรจากส่วนกลางมีแนวโน้ม
ลดลง  
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จุดแข็ง (strength) จุดอ่อน (weakness) 
5. ด้านเศรษฐกิจ  
5.1 มีพื้นที่ทำการเกษตรที่อุดมสมบูรณ์ ทำให้ได้ผล
ผลิตดี 
5.2 มีการสร้างกลุ่มอาชีพเพ่ือสร้างรายได้เสริม 

5. ด้านเศรษฐกิจ 
5.1 ยังขาดองค์ความรู ้ในการบริหารจัดการกลุ่ม
อาชีพ 

5. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/ตามอำนาจหน้าที่ 
5.1 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการ
กระจายอำนาจฯ เอื้อต่อการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น ทำให้ อบต. มีอำนาจในการ
บริหารจัดการงานได้ท่ัวถึงและรวดเร็ว  
5.2 การถ่ายโอนภารกิจมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นมากตาม
แผนการกระจายอำนาจฯ  

5. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/ตามอำนาจหน้าที่  
5.1 อำนาจหน้าที่ตามแผนการกระจายอำนาจฯ บาง
ภารกิจขาดความชัดเจน 
5.2 มีขอบเขต อำนาจหน้าที่รับผิดชอบไม่เต็มที่ 
5.3 การถ่ายโอนภารกิจขาดการกำกับดูแลจาก
หน่วยงานต้นสังกัด ถ่ายโอนภารกิจแต่ไม่ถ่ายโอน
งบประมาณ  
5.4 มีส่วนราชการหลายส่วนในพื้นที่มีอำนาจหน้าที่ 
ทับซ้อนกันน ทำให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที  
5.5 ระเบียบกฎหมายยังขาดความชัดเจน 
5.6 การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนตำบล จาก
ส่วนกลางไม่เต ็มที ่  ย ังต ้องอยู ่ภายใต ้การกำกับ
ควบคุมดูแลจากส่วนภูมิภาค 
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วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร 

โอกาส (opportunity) อุปสรรค (threat) 
1. ด้านการเมืองการปกครอง 
1.1 เป็นรัฐบาล สามารถแก้ปัญหาบ้านเมืองได้อย่าง
รวดเร็ว ตรงประเด็น 
1.2 สามารถแก้ไขปัญหาที่นักการเมืองไม่สามารถ
แก้ไขปัญหาได ้เพราะห่างฐานคะแนนของพรรค           
เช่น เรื่อง ทุจริตในเรื่องต่างๆ  
1.3 แนวโน้มในการกระจายอำนาจ/ข้อเสนอการ
ปฏ ิร ูปโครงสร ้าง อำนาจหน้าท ี ่  ทำให ้บทบาท           
การบริหารราชการ ส่วนท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน  
1.4 รัฐบาลให้ความสำคัญกับการพัฒนาพ้ืนที่ (Area -
Based) การบริหารราชการแบบบูรณาการ          และ
แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

1. ด้านการเมืองการปกครอง 
1.1 การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองบ่อยครั้ง และยังมี
การแทรกแซงทางการเมืองจากนอกประเทศเป็น
ระยะๆ จึงส่งผลให้นโยบายไม่ต่อเนื่อง  
1.2 พื้นที่ทับซ้อนระหว่างส่วนภูมิภาคกับส่วนท้องถิ่น 
และท้องถิ ่นด้วยกันเองซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการ
บริหารงานได้  

2. ด้านเศรษฐกิจ 
2.1 การขยายตลาดทางการค ้าการลงท ุนทั้ ง          
ภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
2.2 การสร้างมูลค่าเพ่ิมและความแตกต่างในสินค้า 
2.3 แนวทางการพัฒนาประเทศที่ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.4 ส่งเสริมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร 
การสร้างมูลค่าทางการเกษตร  

2. ด้านเศรษฐกิจ 
2.1 ค่าครองชีพสูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค้า
อุปโภค/บริโภค และเศรษฐกิจอยู่ในช่วงชะลอตัว 
2.2 ราคาพืชผลการเกษตรไม่คงที ่ ขึ ้นอยู่กับกลไก
ราคาของตลาด  
2.3 เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมีในการเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตร  
2.4 กลุ่มอาชีพขาดความเข้มแข็ง 
2.5 ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการประกอบ
อาชีพแบบๆ เช่น การปลูกพืชเชิงเดี่ยว 
2.6 เกิดภัยพิบัติ เช่น อุทกภัย ภัยแล้ง ทำให้เกิดความ
เสียหายต่อผลผลิตทางด้านเกษตรกรรม 

3. ด้านสังคม วัฒนธรรม 
3.1 มีสถานศึกษาทุกระดับในพื้นที่ และมีศูนย์การ
เรียนรู้นอกระบบ ซึ่งมีความพร้อม มีศักยภาพในการ
จัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 
3.2 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และโรงพยาบาล
ตั้งอยู่ครอบคลุมทั ้งพื ้นที่อย่างเพียงพอ รวมถึงการ
ให้บริการฟรีในเรื ่องรับส่งผู ้ป่วยฉุกเฉิน หรือตาม
แพทย์นัด  
3.3 รัฐบาลกำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหา  
ยาเสพติด การปราบปรามผู้มีอิทธิพลในพ้ืนที่ และการ
บุกรุกพ้ืนที่สาธารณะเป็นวาระแห่งชาติ  

3. ด้านสังคม วัฒนธรรม 
3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่ 
3.2 ประชากรแฝงทำให้การจัดสรรงบประมาณจาก
รัฐบาลไม่สมดุลกับจำนวนประชากรที่มีอยู่จริง เบียด
บังการใช้ทรัพยากรของท้องถิ่น 
3.3 การตอบรับกระแสบริโภคนิยมและวัฒนธรรม
ตะวันตกของประชาชน 
3.4ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขเป็นการมอมเมา
เยาวชนก่อให้เกิดปัญหาสังคม 
3.5 การปราบปรามผู้มีอิทธิพลในพื้นท่ียังไม่ทั่วถึง 
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โอกาส (opportunity) อุปสรรค (threat) 
4. นโยบายรัฐบาล 
4.1 การเตรียมความพร้อมประเทศไทยเข้า                 สู่
ประชาคมอาเซียน 
4.2 การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อม 
4.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการขนส่งสินค้าและ
บริการของประเทศ 
4.4 การบูรณาการเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
4.5 การขับเคลื่อนการแก้ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4.6 การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
4.7 การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
4.8 การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
4.9 การสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ 
4.10 การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ 
4.11 การพัฒนาคนตลอดชีวิต 
4.12 การป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยา
เสพติด  
4.13 การฟื้นฟู ป้องกันและจัดการภัยพิบัติ 
4.14 การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 
4.15 การป้องกัน ปราบปรามทุจริต และประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐ 
4.16 การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
อย่างยั่งยืน 
4.17 การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
และแก้ไขปัญหที่ดินทำกิน 
4.18 การจัดระเบียบการค้าในท่ีสาธารณะ 
4.19 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ                 และ
การสื่อสาร  

4. นโยบายรัฐบาล 
4.1 นโยบายของรัฐบาลบางส่วนขาดความยืดหยุ่นใน
การแก้ไขปัญหาขององค์กร 
4.2 นโยบายบางนโยบายที่ไม่สามารถดำเนินการได้
โดยเร็วต้องใช้ระยะเวลานานทำให้เกิดความล้าช้า 
 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 มีแหล่งน้ำธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์            ใน
การเกษตร 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 กฎหมายและข้อกำหนดเรื่องการควบคุมมลพิษ
ปัญหามลพิษทางน้ำและอากาศ 
5.2 ไม่มีระบบกำจัดขยะ 
5.3 ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน 
ในการอนุรักษณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ  
6.1 เทคโนโลยีที่ทันสมัยทำให้การปฏิบัติงานและการ
เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานต่างๆ และให้บริการข้อมูล        
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
6.1 ไม่มีการฝึกอบรมให้แก่ท้องถิ่นทำให้ขาดบุคลากร
ที่มีความสามารถด้าน ICT  
6.2 ระบบฐานข้อมูลที ่มีอยู ่ ยังไม่ได้นำมาบริหาร
จัดการและใช้ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ของการบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

 ๑)  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
๒)  ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓)  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๔)  ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๕)  ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 
๖)  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

1.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์       
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/ Global Demand  และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย          
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,                           
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรมงานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั้นเองว่า 
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไร 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่ และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิ์ผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง กับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/ Global Demand /Trend หรือหลักการ 
บูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจาก ด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10 10 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ  
 
 
 
5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ  
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา
อะไรในอนาคต  

60 
(5) 

5 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (Clearobjective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง       
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0  
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด  
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน 

 (5) 4 

โครงการสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่
การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การรสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 5 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาค
อุตสาหากรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและการ
พัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจ้านี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง        
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ  
5.9 งบประมาณ        
มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
 
5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลที่
คาดว่าจะได้รับ  
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่ 
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 (5) 5 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ ใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
(5) ความโปร่งใส (Transparency)   

(5) 5 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้ความสอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์  

(5) 5 

มีการกำหนดดัชนีตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5) 5 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จ
ได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 

 รวม   
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การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

 การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) ซึ ่งมีแผนงานแบ่งตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น โดยแบ่งยุทธศาสตร ์ได้                           
6 ยุทธศาสตร์ มีรายละเอียด ดังนี้  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ  
โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมทุกเส้นทางในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ให้
อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ด ี

2. ปรับปรุง ซ่อมแซมสะพานที่ชำรุดให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ดี 
3. ติดตั้งและซ่อมแซมไฟทางสาธารณะตามถนนที่มีความเสี่ยงทุกเส้น 
4. ขุดลอก กำจัดวัชพืช ต้นไม้และสิ่งกีดขวางทางน้ำในคู คลองและแหล่งน้ำสาธารณะในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 
มีทั้งหมด 2 แผนงาน คือ  
  1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มีจำนวนโครงการ ทั้งหมด 30 โครงการ 
    2. แผนงานการเกษตร มีจำนวนโครงการ ทั้งหมด 16 โครงการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และความสงบเรียบร้อย 
โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน มีความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สินโดยทั่วกัน 
2. มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยพิบัติต่างๆ  

มีทั้งหมด 4 แผนงาน คือ  
   1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
   2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   4. แผนงานงบกลาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ให้พื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์เป็นพ้ืนที่สีเขียว มีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
2. ประชาชนในพื้นท่ี มีจิตสำนึกร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
3. มีการกำจัดขยะมูลฝอยที่ได้มาตรฐานและไม่สร้างมลภาวะ 

มีทั้งหมด 2 แผนงาน คือ  
   1. แผนงานเคหะและชุมชน 
   2 แผนงานการเกษตร 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการสนับสนุนการ
ดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

2. เด็กได้รับการส่งเสริมในด้านการศึกษาและได้รับอาหารกลางวันและอาหารเสริมอย่างเพียงพอ 
3. ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรม และนำภูมิปัญญาท้องถิ่น

มาใช้ในชีวิตประจำวันมากขึ้น 
4. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์เป็นพ้ืนที่ปราศจากโรคติดต่อ 
5. ประชาชนร้อยละ 90 เป็นผู้มีสุขอนามัยและสุขนิสัยที่ดี 
6. ประชาชนมีความจงรักภักดี มีจิตสำนึกร่วมเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนาและ

พระมหากษัตริย์ 
มีทั้งหมด 5 แผนงาน คือ  
   1. แผนงานการศึกษา 
  2. แผนงานสาธารณสุข 
  3. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  4. แผนงานการศาสนา วัฒธรรม และนันทนาการ 
  5. แผนงานงบกลาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและ
การขน โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพอย่างเป็นระบบ 
2. ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมความรู้อย่างต่อเนื่อง 

มีทั้งหมด 1 แผนงาน คือ  
  1. แผนงานการเกษตร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  
โดยมีเป้าประสงค์การพัฒนา คือ  

1. ประชาชนและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ได้มีการอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงานอย่างเพียงพอ 
3. องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ สามารถให้บริการแก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

มีทั้งหมด 2 แผนงาน คือ  
  1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  2. แผนงานเคหะและชุมชน 

   
 



การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
ตารางข้อมูลจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ฉบับ (แก้ไข/เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง) 

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ  จำนวน งบประมาณ  จำนวน งบประมาณ  จำนวน งบประมาณ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

    54  24,818,700  67  29,039,800      56  23,561,700      56  23,561,700      56  23,561,700  

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/สังคมและความ
สงบเรียบร้อย 

    20   1,307,000      20   1,307,000      20    1,307,000      20   1,307,000      20    1,307,000  

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

    10      452,000      10      452,000      10      452,000      10      452,000      10      452,000  

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพิทักษ์รักษา
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

    33   2,648,430      33    2,646,430      33    2,646,430      33   2,646,430      33    2,646,430  

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  
การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

      6      280,000        6      280,000        6      280,000        6      280,000        6      280,000  

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองและสังคม 
ที่ดี  

       4   4,207,000         4   4,207,000         4    4,207,000         4   4,207,000         4   4,207,000  

รวม   127  33,713,130    140  37,932,230    129  32,454,130    129  32,454,130    129  32,454,130  
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จำนวนโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 53 โครงการ งบประมาณ 16,599,761 บาท สามารถจำแนกตามแผนงาน ได้ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตั้งจ่าย 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 23 6,838,335 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย 4 75,000 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

3 86,000 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

20 6,305,026 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและ
การขนส่ง 

1 20,000 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  2 3,275,400 
รวม 53 16,599,761 
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การดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยังไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 23 18.11  - - 31 24.41 54 42.52 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความ
สงบเรียบร้อย 

1 0.79 - - 19 14.95 20 15.75 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1 0.79 - - 9 7.08 10 7.88 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพิทักษ์รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

11 8.67 - - 22 17.32 33 25.98 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  
การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

- - - - 6 4.73 6 4.72 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  1 0.79 - - 3 2.36 4 3.15 
รวม 37 29.15  - - 90 70.85  127 100 
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การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณตั้งจ่าย 
จำนวนเงิน 

เงินสะสม 
จำนวนเงิน 

เบิกจ่าย 
จำนวน 

งบผูกพัน 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 6,838,335 - 6,582,600 - 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
ความสงบเรียบร้อย 

75,000 - 4,050 - 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

86,000 - 36,000 - 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

6,305,026 - 5,501,774.72 - 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยก
รรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

20,000 - - - 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและ
สังคมท่ีดี  

3,275,400 - 2,780,425 490,000 

รวม 16,599,761 - 14,904,849.72 490,000 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกจิ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายสายบ้านนางจุฑามาศ  ชมพันธ ์ 

หมู่ที่ 2   

ก่อสร้างถนนลูกรัง กว้างเฉลี่ย 4 เมตร ยาว 165 เมตร  
สูง 1.50 เมตร ปริมาณลูกรังไม่น้อยกวา่ 1,400 ลกูบาศก์เมตร  
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์   

285,900  ข้อบัญญัต ิ 284,900 

2 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคลอง ตาหลวง หมู่ที ่3  ซ่อมแซมถนนลูกรัง กว้างเฉลี่ย 5 เมตร ยาว 1,290 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.25 เมตร ปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 1,400 ลูกบาศก์เมตร   
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์   

496,300 ข้อบัญญัต ิ 436,900 

3 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคลองบางควาย (ทุ่งนา) หมู่ที ่4 (ชว่งที่ 2) ซ่อมแซมถนนลูกรัง กว้างเฉลี่ย 4 เมตร ยาว 1,450 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.25 เมตร ปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 1,160 ลูกบาศก์เมตร พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ ์  

469,100 ข้อบัญญัต ิ 410,800 

4 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายบ้านผู้ใหญ่นัธยา  ศรีชัยมูล หมู่ที่ 4   ซ่อมแซมถนนลูกรัง กว้างเฉลี่ย 4 เมตร ยาว 140 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.40 เมตร ปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 1,350 ลูกบาศก์เมตร  

71,600 ข้อบัญญัต ิ 71,600 

5 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคลองยายพ ูหมู่ที่ 7  ซ่อมแซมถนนลูกรัง กว้างเฉลี่ย 4 เมตร ยาว 500 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.40 เมตร ปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 1,440 ลูกบาศก์เมตร   
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์

268,400 ข้อบัญญัต ิ 265,000 

6 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ  

บริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

ก่อสร้างโรงจอดรถขนาด กวา้ง 6 เมตร ยาว 36 เมตร  
(ตามแบบที่ อบต. กำหนด) พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์ 

433,357 ข้อบัญญัต ิ 432,000 

7 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บเอกสาร  

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ ์ 

ก่อสร้างอาคารเก็บเอกสาร องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ ์1 หลัง  
แบ่งพื้นที่ 3 ห้อง ความกวา้ง 4 เมตร ยาว 12 เมตร  
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์  

496,465  ข้อบัญญัต ิ 495,000 

8 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บของ  

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ ์ 

ก่อสร้างอาคารเก็บของ องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ 1 หลัง  
ความกวา้ง 4 เมตร ยาว 8 เมตร (ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์   

481,613  ข้อบัญญัต ิ 480,000 

 ยอดรวม 3,002,735  2,876,200 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกจิ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    

1.2 แผนงานการเกษตร     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองมอญ หมู่ที่ 1  ขุดลอกวัชพืชคลองมอญ  หมู่ท่ี 1 ปากคลองกว้างเฉลี่ย 6 เมตร  
ยาว 2,250 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์   

279,100 ข้อบัญญัต ิ 278,100 

2 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายฉิม หมู่ที่ 2   ขุดลอกวัชพืชชวดยายฉิม หมู่ที่ 2 ปากคลองกว้างเฉลี่ย 12 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์    

493,800 ข้อบัญญัต ิ 492,800 

3 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองตาหลวง หมู่ที่ 3  ขุดลอกวัชพืชคลองตาหลวง หมู่ที่ 3 ปากคลองกว้างเฉลีย่ 8 เมตร 
ยาว 3,520 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์

463,700 ข้อบัญญัต ิ 462,700 

4 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางควาย หมู่ที่ 4  ขุดลอกวัชพืชคลองบางควาย หมูท่ี่ 4 ปากคลองกว้างเฉลี่ย 7 เมตร 
ยาว 2,500 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 

360,900 ข้อบัญญัต ิ 359,900 

5 โครงการขุดลอกวัชพืชหนองโสน หมู่ที่ 5  ขุดลอกวัชพืชหนองโสน หมู่ที่ 5 ปากคลองกว้างเฉลี่ย 13 เมตร  
ยาว 1,200 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์     

322,000  ข้อบัญญัต ิ 321,000 

6 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองยายพู หมู่ที่ 7  กว้างเฉลี่ย 6 เมตร ยาว 600 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร         
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์ 

76,400 ข้อบัญญัต ิ 73,000 

7 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายสี  หมู่ที่ 8 กว้างเฉลี่ย 10 เมตร ยาว 1,000 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.50 เมตร         
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์ 

207,500 ข้อบัญญัต ิ 206,500 

8 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางบัวด้านติดแม่น้ำ หมู่ที่ 8  กว้างเฉลี่ย 6 เมตร ยาว 800 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร            
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์ 

101,100 ข้อบัญญัต ิ 100,100 

9 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางกระดี่ หมู่ที่ 8  ช่วงที่ 1 กว้างเฉลี่ย 8 เมตร ยาว 240 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.50 เมตร 
ช่วงที่ 2 กว้างเฉลี่ย 8 เมตร ยาว 770 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.50 เมตร               
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์                                                   

168,200 ข้อบัญญัต ิ 167,200 

10 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายส ี– หนองอ้อ  หมู่ที่ 8 ขุดลอกวัชพืชชวดยายสี - หนองอ้อ หมู่ที่ 8 กว้างเฉลี่ย 4 เมตร       
ยาว 675 เมตร ลึกเฉลี่ย 2 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์

223,400 ข้อบัญญัต ิ 112,700 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกจิ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    

1.2 แผนงานการเกษตร     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

11 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายสี  หนองกระทุ่ม หมู่ที่ 8 ขุดลอกวัชพืชชวดยายสี - หนองกระทุ่ม หมู่ที่ 8 กว้างเฉลี่ย 4 เมตร 
ยาว 620 เมตร ลึกเฉลีย่ 1.50 เมตร พร้อมปา้ยประชาสัมพันธ ์

155,100 ข้อบัญญัต ิ 154,000 

12 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางไทรใหญ่ หมู่ที่ 9 ขุดลอกวัชพืชชวดยายฉิม หมู่ที่ 2 ปากคลองกว้างเฉลี่ย 12 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์    

412,000 ข้อบัญญัต ิ 411,000 

13 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองวังไทรน้อย หมู่ที่ 9 ขุดลอกวัชพืชคลอง วังไทรน้อย หมู่ที่ 9 กว้าง 10 เมตร            
ยาว 260 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.50 เมตร  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 

56,000 ข้อบัญญัต ิ 53,000 

14 โครงการขุดลอกวัชพืชบางประกลม หมู่ที่ 9 ขุดลอกวัชพืชคลองบางประกลม หมู่ที่ 9  กว้างเฉลี่ย 12 เมตร   
ยาว 1,080 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 

268,000 ข้อบัญญัต ิ 267,000 

15 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดตาเจิด หมู่ที่ 11  ขุดลอกวัชพืชชวดตาเจิด หมู่ที่ 11 กว้าง 6 เมตร       
ยาว 2,000 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์

248,400 ข้อบัญญัต ิ 247,400 

 ยอดรวม 3,835,600  3,706,400 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย    

2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการฝึกทบทวนอาสาป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่ออบรม อปพร. ให้มีความรู้และทักษะใหม่ในการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

20,000 ข้อบัญญัต ิ - 

2 โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อเตรียมความพร้อมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ 
ภายในตำบลวัดโบสถ์ และเพื่อสนบัสนุน/ช่วยเหลือและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

20,000 ข้อบัญญัต ิ - 

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยฯ  

เพื่อให้ความรู้กับประชาชนเพื่อเตรียมความพร้อมดา้นป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นภายในตำบลวัดโบสถ์  

5,000 ข้อบัญญัต ิ 4,050 

 ยอดรวม 45,000  4,050 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย    

2.1 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน      

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ  
(อุดหนุนอำเภอเมืองปราจีนบุรี) 

เพื่ออุดหนุนโครงการ/กิจกรรรมการป้องกันและแกไ้ขปัญหายา 
เสพติด ของอำเภอเมืองปราจีนบรุ ี 

30,000 ข้อบัญญัต ิ - 

 ยอดรวม 30,000  - 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน      

3.1 แผนงานการเกษตร     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการค่าจ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะวัดนาบุญเฉลมิราษฎร์   สวนสาธารณะวัดนาบุญเฉลิมราษฎร์ หมู่ที่ 8 ได้รับการดแูลให้มีความ
สะอาด และได้รับการพัฒนา  

36,000 ข้อบัญญัต ิ 36,000 

2 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  ประชาชนในตำบลวัดโบสถ์มีความตระหนักถึงการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

20,000 ข้อบัญญัต ิ - 

3 โครงการแกไ้ขปัญหานำ้เสยีในคลองสารภี  น้ำเสียในคลองสารภีได้รับการแก้ไขปัญหาอยา่งมีประสิทธิภาพ  30,000 ข้อบัญญัต ิ - 

 ยอดรวม 86,000  36,000 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รักษาสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์    

4.1 แผนงานการศึกษา     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ   จัดกิจกรรมให้เด็กและเยาวชนในพืน้ที่ตำบลวัดโบสถ์ไดท้ำกิจกรรม
ร่วมกันเพือ่ให้เกิดทักษะ การเรียนรู้ และรู้รักสามัคคี  

30,000 ข้อบัญญัต ิ - 

2 โครงการค่าอาหารเสรมิ (นม) เด็กเลก็ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์       
และนักเรียนโรงเรียนวัดโบสถ์วทิยา 

35,000 ข้อบัญญัต ิ 15,968.72 

3 โครงการจดัหาอาหารกลางวัน ค่าใช้จ่ายการเรยีนการสอนให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

ใช้เป็นค่าอาหารกลางวันให้เด็กเลก็ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

26,400 ข้อบัญญัต ิ 720 

4 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

10,000 ข้อบัญญัต ิ - 

5 โครงการอุดหนุนส่วนราชการ  
- อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดโบสถ์วิทยา  

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนวัดโบสถ์วิทยา  54,600 ข้อบัญญัต ิ 51,480 

 ยอดรวม 156,000  68,168.72 

69 



 

 

 

 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4.2 แผนงานสาธารณสุข     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคตดิต่อ (โรคไข้เลือดออก, โรคไข้หวัดนก 
ฯลฯ)  

จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ และสร้างความรู้ความเขา้ใจให้กบั
ประชาชนในพื้นที่ตำบลวดัโบสถ์  

50,000 ข้อบัญญัต ิ 49,000 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  และทำหมัน (สุนัข,แมว) จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และทำหมัน (สุนัข,แมว)       
และสร้างความรู้ความเขา้ใจ ให้กับประชาชนในพื้นที่ตำบลวดัโบสถ์  

10,000 ข้อบัญญัต ิ - 

3 โครงการโรคไม่ติดต่อ  จัดกิจกรรมให้ความรู้ และความเข้าใจในการป้องกันโรคไม่ติดต่อ เช่น 
โรคหัวใจ โรคมะเร็งเต้านม และโรคมะเร็งปากมดลูก เป็นต้น 

5,000 ข้อบัญญัต ิ - 

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อรรคราชกุมารี  

จัดสำรวจสุนัข และแมว พร้อมทั้งฉดีวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  44,000 ข้อบัญญัต ิ 42,256 

5 โครงการสุขเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ  ส่งเสริมการทำกิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุเพื่อสร้างกำลังใจ          
และส่งเสรมิกิจกรรมดา้นสุขภาพของผู้สูงอายุในตำบลวดัโบสถ์  

5,000 ข้อบัญญัติ  - 

 ยอดรวม 114,000  91,256 
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4.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
    

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการประเพณีสงกรานต์และวนัผู้สูงอายุ  จัดกิจกรรมรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ และกิจกรรมอื่นๆ เพือ่ให้ลูกหลาน          
และผู้สูงอายุไดท้ำกิจกรรมร่วมกัน  

40,000 ข้อบัญญัต ิ 22,620 

2 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายใน/ภายนอกตำบล จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาเพื่อสร้างความสามัคคี ให้เด็กและเยาวชน
ห่างไกลจากยาเสพติด  

100,000 ข้อบัญญัต ิ - 

3 โครงการจัดซ้ือวัสดอุุปกรณ์กีฬาสำหรับหมู่บ้าน/ชุมชน  เพื่อส่งเสริมด้านสุขภาพให้เยาวชน และประชาชน และใช้เวลาวา่งให้
เกิดประโยชน์  

99,000 ข้อบัญญัต ิ 98,192 

4 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา้
เจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 
ในวาระต่างๆ เพื่อเทิดทูน พทิักษ์ รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์         
และแสดงความจงรักภักด ี

10,000 ข้อบัญญัต ิ - 

5 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา           
พัชรสุธาพิมลลักษณ์ 3 มิถุนายน 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 
ในวาระต่างๆ เพื่อเทิดทูน พทิักษ์ รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์         
และแสดงความจงรักภักด ี

10,000 ข้อบัญญัต ิ - 

6 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนี          
พันปีหลวง 12 สิงหาคม 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 
ในวาระต่างๆ เพื ่อเทิดทูน พิทักษ์ รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์         
และแสดงความจงรักภักดี  

10,000 ข้อบัญญัต ิ - 

 ยอดรวม 269,000  120,812 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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4.4 แผนงานงบกลาง     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหลกัประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีสทิธิ
ได้รับตามระเบียบฯ  

4,681,200 ข้อบัญญัต ิ 4,194,900 

2 โครงการเบี้ยยังชีพคนพกิาร  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างสวัสดกิารทางสังคมให้แก่
คนพิการ หรือผูทุ้พพลภาพที่มีประสิทธิภาพที่มีสทิธิตามระเบียบฯ  

1,039,200 ข้อบัญญัต ิ 977,600 

3 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์  6,000 ข้อบัญญัต ิ 6,000 

4 โครงการสมทบหลกัประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบประกันระดับท้องถิ่นในพื้นที่  49,626 ข้อบัญญัต ิ 43,038 

 ยอดรวม 5,776,026  5,221,538 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเท่ียวและการขนส่ง      

5.1 แผนงานการเกษตร     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการกิจกรรมของศูนย์บริการ และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางเกษตรตำบลวัดโบสถ์  

20,000 ข้อบัญญัต ิ - 

 ยอดรวม 20,000  - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมือง และสังคมที่ดี    

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป      

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
วัดโบสถ ์

เพื่อจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล และจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  2,000 ข้อบัญญัต ิ - 

 ยอดรวม 20,000  - 

    

6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     

ลำดับ รายละเอียดโครงการ เป้าหมายของโครงการ งบประมาณ 
ปี 2566 

แหล่งเงิน
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ใช้จริง  

1 โครงการค่าบำรุงและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง เพื่อใชเ้ป็นค่าบำรุงและปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง 3,275,400 ข้อบัญญัต ิ 2,780,425 

 ยอดรวม 3.275,400  2,780,425 
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องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ อ.เมืองปราจีนบุรี จ.ปราจีนบุรี 
ลำดับ

ที ่
ชื่อโครงการ งบประมาณตั้งจ่าย ลงนามสัญญา เบิกจ่าย หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
1 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายสายบ้าน 

นางจุฑามาศ  ชมพันธ์ หมู่ที่ 2   
285,900  284,900 284,900  

2 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคลอง 
ตาหลวง หมู่ที่ 3  

496,300 436,900 436,900  

3 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย 
คลองบางควาย (ทุ่งนา) หมู่ที่ 4 (ช่วงที่ 2) 

469,100 410,800 410,800  

4 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายบ้าน 
ผู้ใหญ่นัธยา  ศรีชัยมูล หมู่ที่ 4   

71,600 71,600 71,600  

5 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายคลองยายพู 
หมู่ที่ 7  

268,400 265,000 265,000  

6 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองมอญ หมู่ที่ 1  279,100 278,100 278,100  
7  โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายฉิม หมู่ที่ 2  493,800 492,800 492,800  
8 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองตาหลวง หมู่ที่ 3  463,700 462,700 462,700  
9 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางควาย  

หมู่ที่ 4  
360,900 359,900 359,900  

10 โครงการขุดลอกวัชพืชหนองโสน หมู่ที่ 5  322,000  321,000 321,000  
11 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองยายพู หมู่ที่ 7  76,400 73,000 73,000  
12 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายสี  หมู่ที่ 8 207,500 206,500 206,500  
13 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางบัว 

ด้านติดแม่น้ำ หมู่ที่ 8  
101,100 100,100 100,100  

14 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางกระดี่  
หมู่ที ่8  

168,200 167,200 167,200  

15 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายสี   
- หนองอ้อ หมู่ที่ 8 

223,400 112,700 112,700  

16 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดยายสี   
- หนองกระทุ่ม หมู่ที่ 8 

155,100 154,000 154,000  

17 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางไทรใหญ่  
หมู่ที่ 9  

412,000 411,000 411,000  

18 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองวังไทรน้อย  
หมู่ที ่9  

56,000 53,000 53,000  

19 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองบางประกลม  
หมู่ที่ 9 

268,000 267,000 267,000  

20 โครงการขุดลอกวัชพืชชวดตาเจิด หมู่ที่ 11  248,400 247,400 247,400  
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องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ อ.เมืองปราจีนบุรี จ.ปราจีนบุรี 
ลำดับ

ที ่
ชื่อโครงการ งบประมาณตั้งจ่าย ลงนามสัญญา เบิกจ่าย หมายเหตุ 

21 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ  
บริเวณที่ทำการองค์การบรหิารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

433,357 432,000 432,000  

22 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บเอกสาร  
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

496,465  495,000 495,000  

23  โครงการก่อสร้างอาคารเก็บของ  
องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

481,613  480,000 480,000  

 รวม (บาท) 6,838,335  6,582,600  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย 
24 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
5,000 4,050 4,050  

 รวม (บาท) 5,000  4,050  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
25 โครงการค่าจ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะ 

วัดนาบุญเฉลิมราษฎร์ หมู่ที่ 8  
36,000 36,000 36,000  

 รวม (บาท) 36,000  36,000  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน
พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
26 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดโบสถ์วิทยาเพื่อ

โครงการอาหารกลางวัน 
54,600 51,480 51,480  

27 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพ่ือจัดการเรียนการสอนให้ ศพด. 

26,400 720 720  

28 โครงการค่าใช้จ่ายจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 35,000 15,968.72 15,968.72  
29 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ          

(โรคไข้เลือดออก, โรคไข้หวัดนก ฯลฯ) 
50,000 49,000 49,000  

30 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

44,000 42,256 42,256  

31 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาสำหรับ
หมู่บ้าน/ชุมชน 

99,000 98,192 98,192   

32 โครงการประเพณีสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ  40,000 22,620 22,620  
33 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  4,681,200 4,194,900 4,194,900  
34 โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ 1,039,200 977,600 977,600  
35 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  6,000 6,000 6,000  
36 โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

อบต.วัดโบสถ์ (สปสช.) 
49,626 43,038 43,038  

 รวม (บาท) 6,125,026  5,501,774.72  
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องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ อ.เมืองปราจีนบุรี จ.ปราจีนบุรี 
ลำดับ

ที ่
ชื่อโครงการ งบประมาณตั้งจ่าย ลงนามสัญญา เบิกจ่าย หมาย

เหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  

37 โครงการค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดิน 
และสิ่งปลูกสร้าง 

3,275,400 2,780,425 2,780,425  

 รวม (บาท) 3,275,400  2,780,425  
  รวมทั้งสิ้น (บาท) 16,279,761  14,904,849.72  
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                            
มีทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณปโภค/สาธารณูปการ มีแผนงาน
ทั้งหมด 2 แผนงาน คือ  
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มี 36 โครงการ งบประมาณ 19,132,800 บาท  
 1.2 แผนงานการเกษตร มี 18 โครงการ งบประมาณ 5,685,900 บาท  
โดยได้นำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 23 
โครงการ สามารถแบ่งตามแผนงานได้ดังนี้   

1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มีจำนวน 8 โครงการ งบประมาณ 3,002,735 บาท  
 2. แผนงานการเกษตร มีจำนวน 15 โครงการ งบประมาณ 3,835,600 บาท   
  รวมงบประมาณที่บรรจุเข้าข้อบัญญัติ 6,838,535 บาท  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย  มีแผนงานทั้งหมด 4   
โครงการ คือ  
 2.1 แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน มี 7 โครงการ  
 2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มี 12 โครงการ  
 2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มี 1 โครงการ   
โดยได้นำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 2 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 4  
โครงการ แบ่งตามแผนงานได้ ดังนี้  
 1 แผนงานรักษาความสงบภายใน มีจำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 45,000 บาท  
 2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มีจำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 30,000 บาท 
  รวมงบประมาณที่บรรจุเข้าข้อบัญญัติ 75,000 บาท 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มีแผนงาน
ทั้งหมด 2 แผนงาน คือ  
 3.1 แผนงานเคหะและชุมชน มี 6 โครงการ  
 3.2 แผนงานการเกษตร มี 4 โครงการ  
โดยนำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 3 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 3 
โครงการ สามารถแบ่งตามแผนงานได้ ดังนี้ 
 1. แผนงานการเกษตร มีจำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 86,000 บาท  
  รวมงบประมาณท่ีบรรจุเข้าข้อบัญญัติ 86,000 บาท 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีแผนงานทั้งหมด 5 แผนงาน คือ  
 4.1 แผนงานการศึกษา มี 10 โครงการ  
 4.2 แผนงานสาธารณสุข มี 9 โครงการ  
 4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มี 4 โครงการ 
 4.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ มี 10 โครงการ   
โดยนำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 4 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20 
โครงการ สามารถแบ่งตามแผนงานได้ ดังนี้ 
 1. แผนงานการศึกษา มีจำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 156,000 บาท  
 2. แผนงานสาธารณสุข มีจำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 104,000 บาท  
 3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ มีจำนวน 4 โครงการ งบประมาณ 269,000 บาท 
 4. แผนงานงบกลาง มีจำนวน 4 โครงการ งบประมาณ 5,776,026 บาท  
  รวมงบประมาณท่ีบรรจุเข้าข้อบัญญัติ 6,305,026 บาท 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง  มีแผนงาน
ทั้งหมด 1 แผนงาน   
โดยนำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 5 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 
โครงการ สามารถแบ่งตามแผนงานได้ ดังนี้ 
 1. แผนงานการเกษตร มีจำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 20,000 บาท 
   รวมงบประมาณท่ีบรรจุเข้าข้อบัญญัติ 20,000 บาท 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี มีแผนงานทั้งหมด 4 แผนงาน คือ  
 6.2 แผนงานบริหารงานคลัง มี 2 โครงการ  
 6.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป มี 1 โครงการ  

6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มี 1 โครงการ  
โดยนำโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 6 มาบรรจุในข้อบัญญัติประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1
โครงการ สามารถแบ่งตามแผนงานได้ ดังนี้  
 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป มี 1 โครงการ งบประมาณ 2,000 บาท  

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา มีจำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 2,000,000 บาท 
 รวมงบประมาณท่ีบรรจุเข้าข้อบัญญัติ 2,002,000 บาท 

  
 
 
  
 

 



ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

  จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ/
สาธาณูปโภค/สาธารณูปการ                         

1.1 แผนงานอุตสาหกรรม 
1.2 และการโยธา 36 19,132,800 47 23,218,900 36 17,740,800 36 17,740,800 36 17,740,800 191 95,574,100 

    1.2 แผนงานการเกษตร 18 5,685,900 20 5,820,900 20 5,820,900 20 5,820,900 20 5,820,900 98 28,969,500 

รวม     54  24,818,700     67   29,039,800      56    23,561,700     56    23,561,700      56    23,561,700     289  124,543,600 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
ความสงบเรียบร้อย                         
    2.1 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

7 662,000 7 662,000 7 662,000 7 662,000 7 662,000 35 3,310,000 

    2.2 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

12 445,000 12 445,000 12 445,000 12 445,000 12 445,000 60 2,225,000 

    2.3 แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 

       1      200,000          1      200,000         1       200,000          1      200,000          1      200,000  
         

5  
1,000,000 

รวม      20   1,307,000        20   1,307,000       20    1,307,000        20   1,307,000        20    1,307,000      100      6,535,000  
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ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

  จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน                         

    3.1 แผนงานเคหะและชุมชน        8      402,000          8      402,000         8      402,000          8      402,000          8      402,000        40  
    
2,010,000  

    3.2 แผนงานการเกษตร        2        50,000          2        50,000         2        50,000          2        50,000          2        50,000        10  
       
250,000  

รวม      10      452,000        10      452,000       10      452,000        10      452,000        10      452,000       50     2,260,000  

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญาท้องถ่ินและเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์                      

  
  

    4.1 แผนงานการศึกษา      10      1,394,430  10     1,394,430 10   1,394,430 10      1,394,430       10    1,394,430       50  6,964,150 

    4.2 แผนงานสาธารณสุข        9      610,000  9     610,000  9 
     
610,000  

9     610,000          9      610,000        45  3,050,000 

    4.3 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

       4      125,000  4     125,000  4 
     
125,000  

4     125,000          4      125,000        20  625,000 

    4.4 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

     10      519,000  10     519,000  10 
     
519,000  

10     519,000        10      519,000        50  2,595,000 

รวม      33   2,648,430        33    2,646,430       33   2,646,430        33   2,646,430        33     2,646,430      165  
 
13,234,150  
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ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

  จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม การท่องเท่ียว
และการขนส่ง                         

    5.1 แผนงานการเกษตร       6      280,000        6      280,000        6  
     
280,000       6       280,000        6  

     
280,000       30  

      
1,400,000  

รวม       6      280,000        6      280,000        6  
     
280,000       6       280,000        6  

     
280,000       30  

      
1,400,000  

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ดี                         
    6.1 แผนงานบริหารงาน
คลัง  

2 192,000 2 192,000 2 192,000 2 192,000 2 192,000 10 960,000 

    6.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000 

    6.2 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1    4,000,000  1    4,000,000  1  4,000,000  1    4,000,000          1   4,000,000          5      20,000,000  

รวม        4   4,207,000          4   4,207,000         4  4,207,000          4   4,207,000          4   ,207,000        20    21,035,000  

รวมท้ังสิ้น   127   33,713,130     140   37,932,230     129  32,454,130     129   32,454,130      129  32,454,130      654  169,007,750  
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แบบการประเมินตนเอง เพื่อเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงาน
ทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาแล้ว 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ

ดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
11.มีการกำหนดเป้าประสงค์   
12. มีการกำหนดตัวชี้วัดการพัฒนาท้องถิ่น   
13.มีการกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.มีการกำหนดกลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่น   
15.มีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น   
16. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
17. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา   
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

 คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อใช้ผลการประเมินการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน   
ปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป  

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น.....................องค์การบรหิารส่วนตำบลวัดโบสถ์............................. 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน................. พฤศจกิายน  พ.ศ. 2566 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ และโครงการในปีงบประมาณ    
 พ.ศ. 2566 

 3. ยุทธศาสตร์ และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  
ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ข้อบัญญัติ  

จำนวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ/
สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 

23 23 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม      
และความสงบเรียบร้อย 

4 1 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3 1 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
และพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

20 11 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

1 - 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  

2 1 

รวม 53 37 
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ส่วนที่ 3 ผลประเมินความพึงพอใจ  

 4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ในภาพรวม 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 46.80 53.93 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  52.95 47.06 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 55.56 44.45 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการกิจกรรม 48.70 51.31 0 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม 38.57 61.44 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  48.04 51.96 0 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

56.87 43.14 0 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 53.60 46.41 0 
รวม 50.14 49.97 0 
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แบบสอบถาม การติดตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์  

แบบที ่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภาพรวม  

คำชี ้แจง : เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง                  
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  

ขอมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

                           ลักษณะส่วนบุคคล                                    จำนวน                      ร้อยละ 
เพศ                  ชาย                                                          137                       44.78 
                       หญิง                                                         169                       55.22 
                       รวม                                                          306                        100 

อายุ                  ต่ำกว่า 20 ปี                                               15                        4.91 
                       อายุ 20 – 30 ปี                                           40                       13.10 
                       อายุ 31 – 40 ปี                                           95                       31.05 
                       อายุ 41 – 50 ปี                                           79                        25.82 
                       อายุ 51 – 60 ปี                                           52                        17.00              
                       อายุมากกว่า 60 ปี                                         25                        8.17   
                       รวม                                                          306                        100 
การศึกษา           ประถมศึกษา                                                 66                        21.57 
                       มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า                                 122                       39.87 
                       อนุปริญญาหรือเทียบเท่า                                   63                        20.59  
                       ปริญญาตรี                                                    55                        17.98 
                       สูงกว่าปริญญาตรี                                             -                            - 
                       อ่ืนๆ                                                            -                            - 
                       รวม                                                            306                       100 
อาชีพหลัก          รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ/เจ้าหน้าที่ของรัฐ                 46                      15.04 
                       เอกชน                                                        32                      10.46 
                       ค้าขาย-ธุรกิจส่วนตัว                                        72                      23.52  
                       รับจ้างทั่วไป                                                  72                      23.52 
                       นักเรียน นักศึกษา                                           21                        6.87 
                       เกษตรกร                                                     63                     20.59 
                        อ่ืนๆ ระบุ                                                       - 
                       รวม                                                            306                      100 
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แบบประเมินความพึงพอใจแบบมีส่วนร่วม เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน                 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในภาพรวม โดยมีประชาชนมาร่วมทำแบบประเมินความพึงพอใจ                     
จำนวนทั้งสิ้น 306 คน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
1. เพศ   ชาย  จำนวน 137 คน  ร้อยละ 44.78 หญิง  จำนวน  169 คน ร้อยละ 55.22   
2. อายุ  ต่ำกว่า 20 ปี  จำนวน 15 คน ร้อยละ 4.91   

20 - 30 ป ี จำนวน 40 คน ร้อยละ 13.10  
31 - 41 ป ี จำนวน 95 คน ร้อยละ 31.05 
41 - 50 ปี   จำนวน 79 คน ร้อยละ 25.82  

  51 - 60 ป ี จำนวน 52 คน ร้อยละ 17.00  
มากกว่า 60 ปี   จำนวน 25 คน ร้อยละ 8.17     

3. การศึกษา ประถมศึกษา จำนวน 66 คน ร้อยละ 9.29    
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 122 คน ร้อยละ 34.06  

  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จำนวน 63 คน ร้อยละ 27.87 
  ปริญญาตรี จำนวน 55 ร้อยละ 28.49  สูงกว่าปริญญาตรี - ไม่มี -  
  อ่ืนๆ ระบุ - ไม่มี -   
4. อาชีพหลัก รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ/เจ้าหน้าที่ของรัฐ  จำนวน 46 คน ร้อยละ 15.04  

เอกชน จำนวน 32 คน ร้อยละ 10.46 
ค้าขาย – ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 72 คน ร้อยละ 23.52 

  รับจ้าง จำนวน 72 คน ร้อยละ 23.52  
นักเรียน/นักศึกษา จำนวน 21 คน ร้อยละ 6.87 
เกษตรกร จำนวน  63 คน ร้อยละ 20.59  อ่ืนๆ ระบุ - ไม่มี -   

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน 
 ภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บ ข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด  

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 46.80 53.93 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  52.95 47.06 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 55.56 44.45 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการกิจกรรม 48.70 51.31 0 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม 38.57 61.44 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  48.04 51.96 0 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

56.87 43.14 0 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 53.60 46.41 0 
รวม 50.14 49.97 0 
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ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละยุทธศาสตร์   

คำชี้แจง : แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  ในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ   

6. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ในการพัฒนา 
และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์การบริหาร
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ ของท่านเท่าใด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.83 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.34  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.29 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 8.14 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.95  
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.52 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.39 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.98 

รวม 7.93 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.60 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.88 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.39 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 7.68 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.46 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.62 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.68 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.91  

รวม 7.78  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.60 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.95 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.37 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 7.52 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.62  
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.39 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.19 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.91 

รวม 7.82 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.86 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.49 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.29 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 8.04 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.95 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.19 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.46 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  8.31 

รวม 7.83 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.70 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.62 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.23 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 7.62 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.68 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.33 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.75 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.98 

รวม 7.74 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.89 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.08 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.29 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 7.95 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.85 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  7.39 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  7.26 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.95 

รวม 7.84 
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การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  

ส่วนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์  

จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ได้จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจแบบมีส่วนร่วม               
เพ่ือประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยรวบรวมข้อมูล 
จากกลุ่มประชากรในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์ ทั้ง 11 หมู่บ้าน จำนวน 306 ตัวอย่าง  

ผลการศึกษาลักษณะส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 306 คน ในด้านเพศพบว่า เป็นเพศหญิง  
จำนวน 169 คนคิดเป็นร้อยละ 55.23 และเพศชาย จำนวน 137 คน คิดเป็นร้อยละ 44.78 ในด้านอายุ 
พบว่า  มีอายุ 31 - 40 ปี จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 31.05 รองลงมาอายุ 41 - 50 ปี จำนวน 79 คน 
คิดเป็นร้อยละ 25.82 และ อายุ 51 - 60 ปี จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 17.00 ส่วนน้อย อายุมากกว่า                  
60 ปี จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 8.17 น้อยที่สุด อายุต่ำว่า 20 ปี จำนวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 4.91                        
ในด้านการศึกษา พบว่า เป็น การศึกษาในระดับประถมศึกษา จำนวน 174 คน คิดเป็นร้อยละ 43.94 
รองลงมา การศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า จำนวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 27.53 และ 
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 13.13 ส่วนน้อย 
การศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 8.58 และน้อยที่สุด การศึกษาระดับอนุปริญญา 
จำนวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 6.82 ในด้านอาชีพหลัก พบว่า เป็น เกษตรกร จำนวน 130 คน คิดเป็นร้อย
ละ 32.83 รองลงมา นักเรียน นักศึกษา จำนวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 และ เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
จำนวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 17.17 และ รับจ้างทั่วไป จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 15.66 ส่วนน้อย 
ค้าขาย - ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 11.87 น้อยที่สุด รับราชการ จำนวน 17 คน คิดเป็น
ร้อยละ 4.29  
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ในภาพรวม    

 ผลการศึกษา ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ในภาพรวม    
พบว ่าม ีประชาชนเฉล ี ่ยจำนวน 154 ราย ม ีความพ ึงพอใจมาก โดยม ีค ่าคะแนนเฉล ี ่ย  50.14                                  
เมื่อแยกรายละเอียดในแต่ละประเด็น สรุปได้ดังนี้  

มีระดับความพึงพอใจมาก คือ ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญญา                
ของประชาชนในท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 56.87 ลำดับรอง คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 55.56 รองลงมา คือ  ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการดำเนินโครงการกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 53.60 รองลงมา ประเด็นมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 52.95  ถัดมา คือ ประเด็นมีการรายงานผลการดำเนินงาน                
ของโครงการกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 48.70 ถัดมา คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม              
ในโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 48.80 ประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ่กำหนด                
คิดเป็นร้อยละ 48.04 และประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                
คิดเป็นร้อยละ 38.57 
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 สรุปประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ โดยมีการให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน เพื่อใช้เป็นเกณฑ์การประเมิน  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ/สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ  
 ผลการศึกษา พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์               
ในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดยผลคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 7.93 คะแนน ซึ่งในรายประเด็น พบว่า ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 8.83 คะแนน  รองลงมา ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.54 คะแนน และพบว่ามีประเด็นที่มีคะแนนเท่ากัน คือ ประเด็นมีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม และประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.50 คะแนน ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น มีคะแนน 7.46 คะแนน ประเด็นที่มีคะแนนน้อย พบว่า ประเด็นมีการรายงานผลการ
ดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ และประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด มีคะแนน 7.43 คะแนน  
 ในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐานทางเศรษฐกิจ /สาธารณูปโภค/
สาธารณูปการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ มีการดำเนินการได้เรียบร้อย ตามที่มีโครงการ                   
ในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2566 ซึ่งในยุทธศาสตร์ดังกล่าวนี้              
มีความสำคัญเกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคของประชาชนในพ้ืนที่ตำบลวัดโบสถ์ ทั้งด้านเส้นทาง
การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค ที ่สะดวกปลอดภัย และทั่วถึงตลอดจนให้ประชาชนมีแหล่งน้ำ                   
เพ่ืออุปโภค บริโภค รวมถึงใช้ในการเกษตรอย่างเพียงพอเพ่ือสร้างความเป็นอยู่ที่ดีให้แก่ประชาชน     

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย  
 ผลการศึกษา พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์             
ในยุทธศาสตร์ที ่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย                   
โดยผลคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.61 คะแนน ในรายประเด็นพบว่า ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.82 คะแนน รองลงมา คือ ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/
กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีคะแนน 7.75 คะแนน และพบว่ามีประเด็นที่มี
คะแนนเท่ากัน คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม และประเด็นการ
ดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด มีคะแนน 7.68 คะแนน ประเด็นมีการรายงานผลการดำเนินงาน
ของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ มีคะแนน 7.61 คะแนน ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.54 คะแนน ประเด็นที่มีคะแนนน้อย คือ ประเด็นมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.43 คะแนน ประเด็นที่มีคะแนนน้อย
ที่สุด คือ ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.39 คะแนน  
 จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพ้ืนที่ตำบลวัดโบสถ์ ในยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย อยู่ในเกณฑ์ความพึ่งพอใจระดับดี ซึ่งเป็นไปตาม
เป้าหมาย คือประชาชนในตำบลวัดโบสถ์มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนมีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม                  
อย่างย่ังยืน   

ผลการศึกษา พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์               
ในยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
โดยผลคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.58 คะแนน ในรายประเด็นพบว่า ประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตาม 
ระยะเวลาที่กำหนด มีคะแนน 7.71 คะแนน รองลงมา คือ ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนิน 
โครงการ/กิจกรรม  มีคะแนน 7.68 คะแนน ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน 
โครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.61 คะแนน ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
ของประชาชนในท้องถิ่น มีคะแนน 7.58 คะแนน และพบว่ามีประเด็นที่มีคะแนนเท่ากัน คือ ประเด็นมีการ
รายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ และประเด็นมีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.54 คะแนน ประเด็นที่มีคะแนนน้อย คือ ประเด็นการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.50 คะแนน และประเด็นมีการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการกิจกรรม มีคะแนน 7.46 คะแนน  

จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพ้ืนที่ตำบลวัดโบสถ์ ในยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน อยู่ในเกณฑ์ความพึ่งพอใจระดับดี        
ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมาย คือประชาชนในตำบลวัดโบสถ์มีสภาพแวดล้อมที่ดี และปราศจากขยะมูลฝอยและ
มลพิษต่างๆ ทำให้เกิดความน่าอยู่ และมีความยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     

ผลการศึกษา พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์                
ในยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  โดยผลคะแนนความพึงพอใจ 
เฉลี่ย 7.62 คะแนน ในรายประเด็นพบว่า ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.71 คะแนน รองลงมา คือ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.68 คะแนน มีประเด็นที่มีคะแนนเท่ากัน คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม และประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น มีคะแนน 7.64 คะแนน ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม และประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ่กำหนด มีคะแนน 7.61 คะแนน 
ประเด็นมีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ มีคะแนน 7.57 คะแนน 
ประเด็นที่มีคะแนนน้อย คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 
7.46 คะแนน  
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จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพ้ืนที่ตำบลวัดโบสถ์ ในยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  อยู ่ในเกณฑ์ความพึ่งพอใจระดับดี ซึ ่งเป็นไปตามเป้าหมาย 
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมและโครงการต่างๆ เช่น โครงการวันเด็ก ซึ่งมีเด็กๆ และเยาวชนใน
พื้นที่ตำบลวัดโบสถ์มาร่วมทำกิจกรรมต่างๆ อย่างสนุกสนาน และโครงการประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
โดยเป็นการสร้างจิตสำนึกเรื่องขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมประเพณีไทย และปลูกฝังความกตัญญูและสร้างความ
สมัครสมานสามัคคีของประชาชนในพื้นท่ีตำบลวัดโบสถ์  

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว                
และการขนส่ง  
 จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์  โดยผลคะแนนความพึง
พอใจ เฉลี่ย 7.58 คะแนน ในรายประเด็นพบว่า ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.93 คะแนน รองลงมา คือ ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.71 คะแนน ประเด็นมีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม   
ให้ประชาชนทราบ มีคะแนน 7.67 คะแนน และมีประเด็นที่มีคะแนนเท่ากัน คือ ประเด็นมีการประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม และประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.52 
คะแนน ประเด็นที่มีคะแนนน้อย คือ ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น มีคะแนน 7.43 คะแนน และประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด           
มีคะแนน 7.32 คะแนน  

จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยวและการขนส่ง  อยู่ในเกณฑ์ความพึ่งพอใจระดับดี              
ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมาย เนื่องจากพื้นที่ในเขตตำบลวัดโบสถ์เป็นพื้นที่เกษตรกรรมส่วนใหญ่ และประชากรใน
พื้นประกอบอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก ได้มีการจัดตั้งศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร เพื่อให้
ประชาชนได้รับความรู้ไปปรับประยุกต์ใช้ในพื้นที่เกษตรกรรมของตนเอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการบริหารกิจการบ้านเมือง         
และสังคมที่ดี 
 จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์ โดยผลคะแนนความพึง
พอใจ เฉลี่ย 7.61 คะแนน ในรายประเด็นพบว่า การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ
กิจกรรม มีคะแนน 7.86 คะแนน รองลงมา คือ ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.71 คะแนน ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.68 คะแนน ประเด็นผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู ่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ ่น มีคะแนน 7.59 คะแนน ประเด็นมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู ้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 7.56 คะแนน ประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด มีคะแนน 
7.53 คะแนน และประเด็นที่มีคะแนนน้อย คือ ประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม มีคะแนน 7.48 คะแนน  
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จากการประเมินผล ความพึงพอใจของกลุ่มประชาชนในพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี อยู่ในเกณฑ์ความพึ่งพอใจระดับดี ซึ ่งเป็นไปตามเป้าหมาย            
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  

 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ   
แบบที่ 1 แนวทางเบื ้องต้นในการให้คะแนน แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 เป็นแบบรายงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 

พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนด  เพื่อติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

แบบที่ 2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 เป ็นแบบรายงาน  ตาม หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย ท ี ่  มท 0810.3/6732                                    
ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่นกำหนด และตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนด  เพื่อติดตามและประเมินผล
โครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

แบบที่ 3 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและ
รายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาแล้ว จำนวน 18 รายการ            
ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ดำเนินการ จำนวน 17 รายการ  

แบบที ่ 4 แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม เพื ่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน              
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
  เป็นแบบประเมินความพึงพอใจ โดยให้ประชาชนในพื้นที่ได้มีส่วนร่วมในการประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ทั้งในภาพรวม และแยกแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา              
ของตำบล และกลุ่มเป้าหมายในการประเมินแบ่งเป็น 6 ช่วงอายุ   

การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือใน

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม       
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู ้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ซึ ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว               
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 
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โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี ้

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ข้อมูลในระบบ e-plan  (https://e-plan.dla.go.th/home.do) 

จากการติดตามและประเมินผล ตามแบบประเมินต่างๆ  โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เริ ่มตั ้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 โดยแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหาร           
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ พ.ศ.2566-2570 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2566                 
มีจำนวน โครงการทั ้งสิ ้น  127 โครงการ และในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ                       
พ.ศ. 2566 มีโครงการทั ้งสิ ้น 53 ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน 37 โครงการ ที ่ยังไม่ได้ดำเนินการ 90 
โครงการ งบประมาณท่ีใช้ไปทั้งสิ้น 14,904,849.72 บาท โดยเป็นงบประมาณตามข้อบัญญัติทั้งหมด 
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2 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

(๑)  ปัญหาและแนวทางการแก้ไข 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์             

อันได้แก่ ภัยแล้ง และเกิดน้ำท่วมในช่วงฤดูฝน ซึ่งส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหาย            
ในทรัพย์สิน แนวทางการแก้ไข คือทางองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์พิจารณาวางแผนการดำเนินการ
ป้องกัน พร้อมทั้งเตรียมแผนรับมือ เช่น กรณีเกิดน้ำท่วม ทำให้ถนนบางเส้นที่ใช้สัญจรไปมาชำรุด เสียหาย          
จึงได้มีการเตรียมแผนโครงการซ่อมแซมถนน ในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ทางเศรษฐกิจ และการให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลวัดโบสถ์         
เพ่ือสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาซึ่งมาจากโรคระบาดต่างๆ ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดไข้เลือดออก และโรค
พิษสุนัขบ้า ทางองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ ได้มีการวางแนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม 
ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรคระบาด การทำลาย การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย ในพ้ืนที่ตำบลวัดโบสถ์ยังพบได้บ้างในบางพ้ืนที่
และมีแนวทางการในการบริหารจัดการ โดยได้มีการประสานงานแบบบูรณาการกับสำนักงาน กศน. ในพื้นที่  
มีการจัดให้มีการรวมกลุ่มเพื่อสร้างอาชีพ ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ 
ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณดา้น
การศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน ซึ่งทางองค์การบริหาร    
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ได้มีการจัดโครงการจ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล ในพื้นตำบลวัดโบสถ์ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด 
และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่ได้มีการเตรียมแผนงาน โครงการ เพื่อเป็นการป้องกัน รวมถึงให้
แนวทางการรณรงค์ให้ประชาชนในพ้ืนที่ตระหนักถึงโทษของยาเสพติด อีกท้ังยังมีการอุดหนุนโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดของอำเภอเมืองปราจีนบุรี  
   (2)  อุปสรรค 
   อุปสรรคในการดำเนินการพัฒนาในพื้นที่คือมีงบประมาณที่จำกัด  

(3)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ  
   (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นที่ในตำบลวัดโบสถ์ จะเห็นว่า
ประชาชนยังมีปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความมั่งคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม  
การเกษตร  เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ือ
อุปโภค – บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ ่งปฏิกูล ซึ ่งจากปัญหาด้านต่างๆ 
ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเอง ก็มีการแจ้งคำร้องมาที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ เพื่อช่วยเหลือ
แก้ไขปัญหา และแก้ไขปัญหาเบื้องต้นได้ในบางกรณี และจากปัญหาต่างๆ ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็น
จำนวนมาก ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหา
ต่างๆ  ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ นั้น ได้นำมาพิจารณาจัดลำดับ
ความสำคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่น
ต่อไป  กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 




